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Dag 1: Fredag 6. september 2013

Sak 01: Apning og velkommen

NUKs leder, Kristine Gran Martinsen, apner mgtet og gnsker alle velkommen til landsmatet 2013.

Kristine Gran Martinsen forteller at vi som sitter i dette rommet har makten til @ bestemme hva NUK skal
gjore det neste aret. Vi ma bestemme for mer aktivitet, ikke mindre. Siste aret har det vaert mer aktivitet
enn noen gang fgr, seerlig i distriktene. Det siste dret har det for f@rste gnag pa lenge blitt arrangert
distriktstreff i alle distrikter. En av de viktigste sakene pd arets landsmgte er organisasjonsstrukturen og
vedtektsendringer. Malet med disse endringene er at vi skal kunne vokse og fa flere medlemmer. Hun
takker alle for deres engasjement.

Sak 02: Valg av landsmgtefunksjonaerer
Det skal velges to ordstyrere, to referenter, to protokollunderskrivere, samt tellekorps og

redaksjonskomité.

AUV innstiller Josef Ottersen og Sean Lobo til ordstyrere.
Godkjennes ved akkiamasjon.

Ordstyrerne tar over og brifer landsmgtet i dets funksjon.

Arbeidsutvalget innstiller fglgende personer til funksjonaerer:

Isabel Sanchez og Martin Hoang Nguyen innstilles til referenter
Godkjennes ved akklamasjon.

Stefan Bivand og Asta Margrethe Sandbakken innstilles til protokollunderskrivere
Godkjennes ved akklamasjon.

Sr. Anne Elizabeth, Susanne Tande og Snit Ghebriel innstilles til tellekorps
Godkjennes ved akklamasjon.

Stefan Bivand, Alexander Borg, David Ottersen og Sandra Kim Eldevik innstilles til redaksjonskomité.
Godkjennes ved akklamasjon.

Ordstyrerbordet tar et opprop av forsamlingene etterfulgt av opplysninger rundt saksbehandlingen.
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Sak 03: Godkjenning av mgteinnkalling
| fglge NUKs vedtekter skal landsmgtet kunngj@res i brev til lokallagene, i NUKs blader, i St. Olav Tidsskrift
og pa www.nuk.no senest tre maneder fgr mgtet. Dessuten skal sakspapirene vaere lokallagene i hende

senest 14 dager fgr mgtet.

Landsmgtet 2013 ble kunngjort pa e-post til alle med mgterett pa landsmgtet den 6. juni samt pa
www.nuk.no. Landsmgtet 2013 ble kunngjort i fgrste og andre nummer av Credimus og i fgrste nummer av
Arken og Q, og i tredje nummer av St. Olav katolske kirkeblad.

Sakspapirene ble sendt til lokallagene 22. august. De som meldte seg pa etter dette fikk sakspapirene
tilsendt fortlgpende.

Enstemmig godkjenning av mgteinnkallingen.

Sak 04: Godkjenning av dagsorden
Folgene saker skal alltid behandles i fglge NUKs vedtekter: godkjenning av mgteinnkalling og dagsorden,

arsrapport og arbeidsprogram, regnskap, budsjett og medlemskontingentsatser samt valg.

Dagsorden er hvilke saker som skal behandles, ikke rekkefglgen.

Ordstyrerbordet presenterer dagsordenen og gar igjennom fristene. Dagsorden ligger vedlagt under «

Vedlegg 1: Dagsorden.

Felgende frister foreslas:
Rettelser til arsrapporten: innen aftenbgnn fredag

Melde seg pa grupper for arbeidsprogrammet: kl. 12:00 Igrdag
- Budsjettforslag (@U): 1t etter mgtes slutt Igrdag
- Saker til eventuelt (ordstyrere): 1t etter mgtes slutt lgrdag
Forslag til uttalelser (red. komité): 1t etter mgtes slutt Igrdag
Forslag til arbeidsprogram (red. komité): 1t etter mgtes slutt lgrdag
- AUV-kandidater til valgkomiteen: 1t etter mgtets slutt lgrdag
- Benkeforslag til AUV (dvs. kandidater som ikke er vurdert av valgkomiteen) kan meldes helt fram til
valgstart.

Enstemmig godkjenning av dagsorden og enstemmig godkjenning av ordstyrernes tidsfrister.
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Sak 13: Medlemskontingent 2013

Hvert ar fastsetter landsmgtet kommende ars medlemskontingent.

Stefan Bivand forteller hva kontingentene og hva satsene er. Medlemskontingentene er i dag er felgende:

e Medlemmer under 26 ar: 100 kroner

e Medlemmer fra 26 til 35 dr: 200 kroner

e Familiemedlemskap (for personer til og med 35 ar): 300 kroner + 50 kroner ekstra per medlem fra
familiemedlem nr. 7 og oppover (staten krever na at kontingenten per person er minst 50 kr.)

e Stgttemedlemskap: 300 kroner

Arbeidsutvalget og gkonomisk utvalg henstiller til at kontingentsatsene i 2014 forblir uendret.

Det dpnes for spgrsmal og kommentarer.
Det opplyses at man ma bo pa samme adresse for @ kunne betale for hustandsmedlemskap.

Enstemmig godkjenning av forslaget om at medlemskontingentsatsene 2014 forblir uendret.

Sak 05 NUKs arsrapport 2012-2013 (kun presentasjon)

Arsrapporten er NUKs offisielle beretninger om det som har skjedd i organisasjonen fra landsmgtet 2012 til

landsmgtet 2013 med vekt pa hva som har vaart AUV og LS’ ansvar, men ogsa informasjon om lokal
aktivitet.

Asta Margrethe Sandbakken presenterer arsrapporten. Staten krever at arsrapporten legges ved nar NUK
sgker om statsstgtte. Statsstgtte er en av vare stgrste inntektskilder. Vi bruker ogsa arsrapporten til
informere om NUK og til verving av nye medlemmer.

Det opplyses om at nar vi vedtar arsrapporten gar vi god for det som star i rapporten.

Det apnes for spgrsmal og kommentar.
e Det spgrres hvorvidt man skal ha adresse til lokallagslederne i arsrapporten, om dette er noe staten
krever. Organisasjonskonsulenten, Kristina Voigt, sjekker dette opp.
e Det gjgres oppmerksom pa lokallagsledere som skal stille til valg ber fa vite at deres private adresse
vil komme i arsrapporten.
Det ble svart pa oppklarende spgrsmal.

Dette var kun en presentasjon, det gjgres ingen vedtak fgr Igrdag.
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Sak 04: Godkjenning av dagsorden (fortsettelse)

| felge NUKs vedtekter kan man innvilges gjester talerett i enkeltsaker.

Ordstyrerbordet foreslar at det innvilges talerett til gjester i samtlige saker med unntak av valg og saker i

landsmgtet foreslar. Forslag til vedtak:
Det kan innvilges talerett til gjester i samtlige saker med unntak av valg og saker landsmgtet foreslar.

Enstemmig vedtatt at observatgrer far talerett i samtlige saker.

Sak 10 Orgianisasjonsstrukturgruppen orienterer

P3 landsmgtet i 2012 ble det vedtatt at man skulle sette ned en organisasjonsstrukturgruppe som skulle se
pa hvordan organisasjonens struktur fungerer. Gruppen ble satt sammen og godkjent i LS hgsten 2012.
Denne gruppen har na sett pd dette og vil informere landsmgtet om sine tanker rundt dette temaet.

Rapporten fra organisasjonsstrukturgruppen kan leses i sin helhet pd www.nuk.no under Om NUK =
Dokumenter 2013.

Jardar Maatje og Josef Ottersen presenterer organisasjonsstrukturgruppens arbeid. | tillegg til disse to er
ogsa Lars Blom med i organisasjonsstrukturgruppen. Litt om personene:
e lLars Blom: Har erfaring i AUV, leirer, skrev en masteroppgave i organisasjonspsykologi.
e Josef Ottersen: Kjenner NUK bade fra utvalgs-, leir-, distriktsarbeid og AUV. Kjenner ogsa til
frivillighetsarbeidet utenfor NUK.
e Jardar Maatje: Tidligere leder av NUK, vaert i NUK i mange ar bade pa lokalt og sentralt plan.

Arbeidsgruppen fikk et apent mandat fra bade landsmgtet og landsstyret. De har jobbet ut i fra:
e Hva er NUKs formal?
e Sett pd andre organisasjoner og hvordan de er strukturert.

Gruppen har jobbet mye med a intervjue personer, innhenting av data, skriving og presentasjoner. De har
veert i kontakt med tidligere ledere, Oslo katolske bispedgmme og andre organisasjoner. Deres mal har
veert d se lenger frem enn et ar. De har sett pa hvordan NUK skal struktureres i fremtiden for & oppna NUKs

formal.

NUKs oppdrag er:
e Formalsparagrafen: Tro, fellesskap og handling, ikke bare for de som er her, men for alle mellom 0-
35ar.
e Oppdrag som kristen: misjonsbefalingen, WYD. Vi er alle kristne og misjonsbefaling er noe vi har
med oss, det er ogsa NUKs oppdrag.

Vi gjgr mye bra, men det er en stor avstand mellom de som er med i NUK og antall unge katolikker i Norge.
Antallet katolikker i Norge har gkt, men NUKs medlemsmasse har vaert stabil. Gruppen har tatt
utgangspunktet i akkurat dette gapet. Malet er at 10 prosent av antall unge katolikker skal vaere medlem av
NUK, per nd er ca. 2,5 % av disse som er medlemmer.
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Det de har observert:

e Dagens struktur i NUK er ikke i stand til a lgse fremtidens problemer og er en faktor pa den lave
medlemsstanden. Vi trenger en mer effektiv struktur rundt stab, rutiner i utvalg og mulighet for
etterprgvbarhet.

e Beslutningsmyndighet. Flest mulig skal vaere i stand til & ta beslutninger rundt det de jobber med.

e Savn pa oppfelging og st@tte blant frivillige og ansatte. Farer til utbrenthet og at folk forsvinner ut.

o @kt kompetanse i alle ledd og styrket identitet, bade internt og utad. Hvem er NUK og hva er vi?

e Kontinuerlig tilstedevaerelse og tillitt over tid blant vare samarbeidspartnere.

e Ser behov pa strategier og visjoner i et lengre perspektiv.

De har jobbet etter to prinsipper:

e Naerhet: Desentralisering rundt beslutningsmyndighet. De som er naerhet av det de skal gjgre, skal
fa myndighet til a ta de avgjgrelsene. Utvalgene ma ogsa ha kompetanse og myndighet til 3 gjgre
det som ma gjgres.

e Langsiktighet: Hva er NUK om tre ar? Ma tenke litt lenger frem i tid. Handler om opplaering og
kompetanse. Opplaering er noe som trengs, og at de frivillige er i organisasjonen over lang tid, dette
bidrar til stabilitet.

Forslag til tre hovedtiltak:
e Ansettelse av generalsekretaer.
- Denne personen vil:
= Veaere ansatt pa aremal pa f. eks 2-3 ar av gangen. Generalsekretaer bgr ansettes pa
aremal for at han/hun mister glgden og blir slgv.
* Ha mer beslutningsmyndighet enn det de pa kontorene har i dag.
* Ha personalansvar, fglge opp de ansatte og stgtte pa en annen mate enn i dag.
= Gjgre de dagligdagse tingene.
= Generalsekretaeren er likevel underlagt styret.
- Fordeler:
= Langsiktighet, effektivitet, helhetlig oppf@lging, gir tillitt og ansikt utad, stgrre
fleksibilitet, mer handlekraftig stab.
e  Forenklet struktur, kortere vei til beslutningstaker.
- Man gnsker stgrre samarbeid pa tvers av ulike utvalg og AUV for & arbeide mer helhetlig.
- Gruppen foreslar tre virksomhetsomrader: Redaksjon, formasjon og arrangement. Disse
har fire utvalg under seg, og blir ledet av en sjef som ogsa sitter i styret.
- I dag har ikke utvalgslederne stemmerett pa LS og LM, og far dermed ikke delta pa den
demokratiske beslutningen, og er derfor ikke synlige nok.
e Lpfte frem NUKs virksomheter i myndighetsstrukturen.
- Styret skal bytte ut dagens arbeidsutvalg (AUV). De skal ha spisskompetanse til & fglge opp
de ulike virksomhetene, noe som vil fgre til stgrre krav til de som stiller i styret.
- Ma tenke mer helhetlig og strategisk med tanke pa sitt virksomhetsomrade.
- Selve gjennomfgringen bgr skje hos de som gjennomfgrer ting.
- Enklere struktur. Ha et styre som skal styre mer og gjgre mindre, for @ fa et mer langsiktig
perspektiv. Skal ligne mer pa dagens LS fremfor dagens AUV.
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- Styret skal ha ansvaret for den sentrale virksomheten, den lokale virksomheten og
administrasjonen. Dette vil gjgre det enklere for at folk skal vite hvem de skal g3 til, og
redusere antall kommunikasjonsledd.

- LS-mgtene utgar, men distriktslederne vil fortsatt eksistere i styret.

Vi ser allerede i dag at mye bra blir gjort i distriktene. Man gnsker og det vil vaere en naturlig konsekvens at
flere leirer vil bli gjennomfgrt regionalt fremfor via NUK-kontoret i Oslo. Dette krever mer kompetanse og
ressurser, og er per i dag ikke nok fokus pa det som skjer regionalt fordi vi ikke har nok ressurser til a fglge
opp distriktsrepresentantene. Man gnsker at NUK skal stgtte distriktene mer. Man gnsker a ha farre mgter
pa et hgyere niva, men kanskje flere mgter pa et lavere niva. Dette vil fgre til en mer selvdreven

organisasjon.

Generalsekretaer vil ha en gkonomisk konsekvens, organisasjonsstrukturgruppen mener at man skal se pa
hvordan man skal fordele arbeidsoppgavene i dag. De ser for seg tre ansatte + ungdomsprest.

Dette var kun en presentasjon, ingen vedtak fattes.

Sak 07 Presentasjon av AUV-kandidater
| fglge NUKs vedtekter skal Landsmgtet blant annet velge NUKs leder, 4 faste medlemmer til

Arbeidsutvalget (AUV) og 2 varamedlemmer til AUV.

Valgkomiteen har hatt ansvaret for a finne disse kandidatene.

Josef Ottersen og Quyen-Di Phan fra valgkomiteen presenterer AUV-kandidater. De har sett pa geografi,
kjgnn, alder og kontinuitet. Fglgende kandidater presenteres:

e Leder: (Mangler)

e AUV-medlemmer: Kajetan Bocek, David Ottersen, Daniel Garces, Snit Ghebriel

e AUV-vara: Tore Quoc Tien Nguyen, Alexander Borg, Maria Andvik

David Ottersen, Daniel Garces og Snit Ghebriel kommer fra Bergen, Alexander Borg fra Trondheim og
Kajetan Bocek og Maria Andvik fra Oslo.

Dette var en informasjonssak, ingen vedtak fattes.

ye kandidater til AUV pa Igndag,

Sak 08 Presentasjon av WYD Rio 2013
Sommer 2013 ble verdensungdomsdagene (WYD) 2013 arrangert i Rio de Janeiro i Brasil. NUK arrangerte
en pilegrimstur fra 13. juli til 1. august 2013. WYD-gruppen bestod av Pedro Barrera (sjef), Paul Maric, Sean
Lobo, Katarina Lindberg og Thao Phuong Huynh. Tilsammen var 129 personer med pa reisen.
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Pedro Barrera presenterer saken.

Reisen har vaert drets stgrste arrangement for NUK, den katolske kirken i Norge og den katolske kirken i
verden.

WYD er et mgte mellom mennesker fra hele verden i én by, i ett land. WYD ble startet av Johannes Paul ||
for & forene hele verden til en felles kirke. Det er et mgte mellom ungdommene og kirken. WYD er en
pilegrimsferd, en mgteplass og en ny start. 1arvar 3,7 millioner mennesker som var samlet i Brasil under

pavemessen.

Organisering
Ting man ma tenke nar man skal organisere en helg, en leir, en festival eller WYD:
e Tidsplan
- Toppledelsen brukte to ar pa a planlegge en tre ukers-reise.
- Man ma ha bade langsiktige og kortsiktige mal.
- En plan pad hvordan reisen skal se ut.
e (Pkonomi
- Ngkkeltall fra WYD Rio 2013 for NUK hle (resultatet er ikke endelig):
= |nntekter: 2 344 200
= Kostnader: 2 303 539
= Totalt: 40 661
e Mennesker
- Gruppen ble deltito: ledere og deltakere. En gruppeleder med fem deltakere som kommer
fra forskjellige steder i Norge og forskjellig alder for a bli kjent med hverandre.
- 16 ars aldergrense: Man gnsket & ta med unge folk, selv om det er mer jobb & ta med
ungdommer under 18 ar sa er det en investering for kirken.
- Med ungdommer under 18 ar sa har man som tursjef ansvaret for disse hvis det skulle skje
noe.
- Struktur: 5 toppledere, 19 gruppeledere, 10 prester og seminarister, 4 deltaledere
(reservereledere), 1 fgrstehjelpansvarlig, 91 deltakere. Totalt 129 personer.

Gruppen flgy ned i puljer til Rio de Janeiro, og dro videre til Juiz de Fora hvor de slappet av og vente seg til
Brasil. Bodde sa hos vertsfamilier i byen Vicosa og reiste videre til Rio der WYD ble arrangert og ble der til

de dro tilbake til Oslo.

Evaluering

Veldig mye positivt. Et utdrag:
(...)Da jeg sto pd Copacabana med det norske flagget og de startet dpningsmessen. Det var en helt
fantastisk folelse @ vite at hele verden var samlet pd stranda. Alle var vi forskjellige, men ogsé pd sé

mange mater like.
Dette var kun en orientering, ingen vedtak fattes.

CB takker toppledelsen for jobben de har gjort.
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gar til aftenbgnn ki. 2230,

Dag 2: Lﬂg 7.september 2013

Sak 05 Godkjenning av arsrapport 2012/2013 (fortsettelse)
Dette er en fortsettelse av Sak 05. | Igpet av kvelden har vi fatt inn forslag til endringer, og disse skal tas
med og arsrapporten skal na godkjennes med rettelser.

Kristina Voigt, organisasjonskonsulent, leder saken. Endringene de har fatt inn er for det meste skrivefeil og

sprakfeil.

| gar ble det spurt om privatadresse i arsrapporten. Kristina har sjekket dette opp, og eneste kravet fra
staten er kun postnummer og poststed. Det tas en diskusjon om dette.
e Diskusjonen gar pa om personvern er viktigere enn at andre, som foreldre, skal kunne ta kontakt
med lokallagsleder.
e Telefonnummer burde heller inn enn adresse.
e All kontaktinformasjon til alle i NUK er tilgjengelig pa www.nuk.no. Om vi ikke gnsker 8 ha adresse i
arsrapporten bgr vi kanskje ogsa se pa dette i www.nuk.no.

Det kommer frem to forslag til avstemning:
«De som stgtter full postadresse» og «Kun postnummer og poststed».

Flertallet gnsker G ha full postadresse i arsrapporten.

De som gnsker a fjerne sin postadresse i arsrapporten pa grunn av personlige hensyn kan likevel gjgres det
ved a ta kontakt med Kristina Voigt.

Saken fortsetter og rettelsene som kommer opp er kosmetiske endringer.

Enstemmig godkjennelse av drsrapporten 2012/2013 med de rettelsene som har kommet inn.

Sak 10 Organisasjonsstrukturgruppe intro og gruppearbeid

Dette er en fortsettelse av Sak 10.

Josef Ottersen og Lars Blom introduserer og oppsummerer saken fra i gdr. Rapporten fra
organisasjonsstrukturgruppen kan leses som helhet under «Feil! Fant ikke referansekilden.» samt en

oppsummering i sakspapirene til landsmgtet.

Gruppen ber landsmgte om dette arbeidet skal jobbes videre. Det diskuteres i grupper om ulike temaer
rundt organisasjonsstrukturgruppens arbeid. Det skal diskuteres om landsmgtet skal ta i mot gruppens
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rapport og stiller seg bak intensjonen til det videre arbeidet med utforming av organisasjonsstruktur. Dette

innebasrer konsensus om at:

1. NUK gnsker generalsekretaer
a) NUK har som malsetning a ansette en generalsekretaer etter LM14
b) NUK skal forberede forslag til instruks, vedtektsendringer og gkonomiske rammer, som muliggjgr et
vedtak pa Landsmgtet 2014 om 3 ansette en generalsekretaer.
2. NUK @nsker 3 omstrukturere Landsstyret og AUV fra LM 2014
a) NUK skal ha et Styre fra LM 2014, som erstatter dagens Landsstyre og AUV.
b) Styret velges pd LM 2014 og skal representere NUKs virksomhetsomrader og regioner.
c) NUK skal frem mot LM 2014 se pa hvordan dagens utvalg og redaksjoner kan samkjgres til
virksomhetsomrader med hver sin sjef.
d) LS bortfaller.
e) NUK skal utarbeide ordninger for a styrke og ivareta engasjementet i distriktene.

Oppsummering fra diskusjonene:
Hvordan ser NUK i 2020?
e NUK skal vaere stptteapparatet for barn og unge i den katolske kirken i Norge. Flytte mer av barne-
og ungdomsarbeid til menighetene og lokallagene.
e NUK skal veere en synlig instans i menigheter, lokallag og familier.
e Ledertrening og blader i hver region/distrikter. Andre medier som radio og TV.

e Gjennomgaende aktivitetsplan for barn og unge fra 0-25 ar.

Hvordan styrke staben med generalsekretaer

e Positive aspekter:

Skape kontinuitet. Hele arbeidet vil bli mer effektiv.

Lettere a stille krav til personen.

Bedre oversikt over hva som skjer i organisasjonen.

Trenger a ga feerre ledd ndr man skal ta beslutning.

Lettere for samarbeidspartnere a forholde seg til en person, mer profesjonelt utad.

e Negative aspekter:

Et skonomisk aspekt. Har vi rad?

En overgangsfase. Blir det en tydelig overgangsfase eller en grasone som vil fgre til at vi vil
falle tilbake til det opprinnelige?

Hvordan skal man implementere endringene med tanke pé staben i dag? Ma jobbe med
instrukser til generalsekretzeren. Arbeidsfordeling mellom leder og generalsekretaer.
Maktaspektet. Hvor skal makten ligge? En utfordring a definere hvor makten skal ligge. En
utfordring om hvor mye makt en ikke-demokratisk valgt person skal fa.

Vil stare endringer i staben pavirke opprinnelige aktiviteter i lokallagene?

Ikke sett pa alternativet om lgnnet leder fordi det vil vaere mye likt som dagens struktur.

Styrets sammensetting
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e Positive aspekter:

- Lettere 3 vite hva slags arbeidsoppgaver du har, lettere for folk til a stille til det de brenner
for.

- Raskere kommunikasjon mellom leddene. Et mindre styre (sammenlignet med LS), noe som
vil gjgre at man kan mgtes oftere enn dagens LS.

- Tre regionrepresentanter fremfor dagens sju distriktsrepresentanter.
Regionrepresentantene erstatter delvis dagens distriktsrepresentanter. En direkte
representant for grasrota i distriktene. Viktig at regionsrepresentantene ikke kommer fra
samme geografisk sted.

e Negative aspekter:

- Kan veere en utfordring at de som er med i styret bor geografisk spredt fordi man ma megtes
ofte.

- Kan vare et mindre mangfold nar vi reduserer styret fra dagens LS.

- Det presiseres at mange, men viktige ting tas i styret, men det betyr ikke at de far frie
teyler. De ma fortsatt fglge et mandat som er gitt.

Virksomhetene

e Positive aspekter:
- Mer struktur og oppfelging. En person kan fglge opp hver enkel gruppe.
- Raskere, effektiv og ryddig.
- Blir mer profesjonelt utad.
- Bedre samarbeid, en mer samlet organisasjon.

e Negative aspekter;
- Enulempe er at det blir mer arbeid for hver person.
- Tid, avstand og penger.
- Stgrre arbeidsoppgaver kan bidra til at det kan bli vanskeligere a rekruttere folk. P& en

annen side vil det fgre til at det blir lettere d rekruttere folk ved at de som stiller vet hva de

kommer til a gjgre.

Distriktene
e  Positive aspekter:

- Kortere vei til styret, istedenfor at det na ma gjennom distriktsrepresentant og deretter

kontaktpersonen i AUV.
e Negative aspekter:

- Regionsrepresentantene vil fa mye ansvar, et stgrre omrade enn dagens
distriktsrepresentanter. Det presiseres at regionsrepresentantene ikke vil fa mer ansvar,
men et mer spisset ansvar.

- ldag er det lettere & samarbeide innad i distriktene, siden distriktene ikke er for store.

- Vanskeligere for lokallagene a samarbeide med andre lokallag i distriktet hvis det blir for
stort. Det presiseres at samarbeid skal gjennomfgres der det er gunstig, og ikke er en
tvangstrgye for lokallag fra samme distrikt.

Det informeres fra organisasjonsstrukturgruppen at distriktene er det de har jobbet minst med.
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Det apnes for debatt.

e Detvigjgr na er utrolig viktig for organisasjonen for 8 komme videre.

e Bor ikke la oss stoppe om utfordringer om maktfordelingen. Vi vil finne en god lgsning hvis det blir
kaos.

e Det er viktig for lokallagene at staben er tilgjengelig for at NUK skal komme pa besgk. Det
informeres at staben mer enn gjerne vil bli invitert.

e Tidligere hadde vi en barne- og ungdomsarbeider i NUK, vi gnsker at en generalsekretaer skal ha
ansvaret for dette, personen skal giennomfgre mindre ting men delegere mest mulig.

e Generalsekretaeren skal ikke erstatte den staben vi har i dag, personen skal ha et overblikk over
staben og den daglige driften. Det presiseres at vi ikke gnsker a ansette en ny person, men at vima
gjgre endringer i dagens stab.

e Hovedansvaret til en generalsekretaer er 3 motivere og delegere. En som skal ha ansvar for 3 ta mer
vare pa de ansatte. Ma ha kunnskap om arbeidsforhold.

e Man gnsker at regionsrepresentantene skal komme fra regionene som distriktsrepresentantene
gjgr i dag i LS. Utfordringer i avstand, men med dagens teknologi kan dette vaere mulig.

e Engeneralsekretaer kan bidra til at flere folk tgr a stille som leder eller styret, siden man har et
stgtteapparat i ryggen.

e Maktfordelingen kan bli en utfordring. Vi vil fa en generalsekretaer med mye makt som ikke er
demokratisk valg, og en demokratisk valgt leder som jobber frivillig. Den store makten til en
generalsekretaer kan legitimeres ved a veere ansatt av et styre som er demokratisk valgt, og
vedkommende svarer til bade AUV og LM.

e Engeneralsekreteer skal overta en del av hva dagens stab gjgr i dag.

Det ble bemerket at selv om det star at dette innebaerer konsensus sa er ikke vedtaket forpliktende for NUK
pa noen mater fgr det blir utredet og eventuelt endringer av organisasjonen blir vedtatt ved tidligst neste
landsmgte. Vi har ikke fatt noen alternative forslag til vedtak. Organisasjonsgruppens forslag til vedtak er:

Landsmgtet tar i mot gruppens rapport og stiller seg bak intensjonen til det videre arbeidet med
utforming av organisasjonsstruktur. Dette innebaerer konsensus om at

1. NUK gnsker generalsekretzer

2. NUK gnsker G omstrukturere landsstyret og AUV fra LM 2014.

Det presiseres at vi ikke vedtar at dette skal gjennomfgres, men om landsmegte gnsker at dette skal jobbes

videre med.

Enstemmig vedtak om at NUK gnsker at det skal jobbes videre om «NUK gnsker generalsekretaer». To

avholdende.

Flertallet gnsker at det skal jobbes ved om «NUK gnsker 8 omstrukturere landsstyret og AUV fra LM 2014».

To motstemmer.

Flertallet godkjenner organisasjonsstrukturgruppens forslag til vedtak. To motstemmer.
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Sak 06 Vedtektsendringer

Organisasjonsstrukturgruppen gnsker a gjgre noen endringer i NUKs struktur. | trdd med endringene de
foreslar gnsker de a endre vedtekt § 9b og § 11a slik at Arbeidsutvalget kan fa en annen oppsetning enn i
dag. De gnsker at AUV fra LM i 2014 kan ha 4-7 medlemmer, hvorav ingen er spesifisert som
varamedlemmer.

Under star NUKs vedtekter med de endringene som er foreslatt. For at vedtektsendringen skal bli
gjennomfert kreves dette 2/3 flertall jf. § 14a.

Vedtekter for Norges Unge Katolikker

LANDSM@TET {LM)

§9b En valgkomité foreslar kandidater, og LM velger fglgende:
e NUKs leder

e d-meglemmertil AN

o ZyaramedlemmertibALR

? maadlavirmaor #11 AL IV
e 4 -7 medlemmer til AUV

o valgkomité bestdende av minst 3 personer
e revisor
e studierad

ARBEIDSUTVALGET (AUV)
§11a | Arbeidsutvalget skal lede NUKs virksomhet mellom landsstyremgtene i samsvar med
vedtektene, LMs vedtak, arbeidsprogrammet, samt etter de retningslinjer som LS fastsetter.

Medlemmene i AUV velges pa LM.
Deltagere med stemmerett og mateplikt:
s NUKs leder
s  AUV-medlemmene {4}

Med tale- og forslagsrett:
o varamedlemmer{2)
e [andsungdomspresten
e de fast ansatte i NUK

Stefan Bivand presenterer saken. Man gnsker ikke 3 ha varamedlemmer. Dette innebaerer at det er 2-3
flere far stemmerett i AUV-mgter, LS og i LM sammenlignet med i dag. Dette vil ogsa veere en endring slik at
hvis landsmgte 2014 gnsker & endre strukturen, kan man allerede da begynne med omstruktureringen.

Det kommer forslag av Kristine Gran Martinsen om at man skal stryke studierad ogsa, siden dette ikke
trengs lenger. | vedtektene under § 14b star det:
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Forslag til vedtektsendringer ma vaere vedlagt innkallingen til LM. Dog kan en redigering av et
innsendt forslag foretas under LM, forutsatt at hovedinnholdet ikke endres, og at LM og
forslagsstillerne samtykker.

Det diskuteres om strykning av studierad er i strid med vedtektene. Siden vi endret samme
vedtektsparagraf sa velger man a fjerne det nd fremfor & vente til neste ar.

Det apnes for debatt

e Stemmer vi mot dette forslaget stenger vi en rask endring av organisasjonen.

e Et AUV pa 4-7 medlemmer er mer likt det som praktiseres i dag. Per i dag gjgr varemedlemmene
like mye som faste medlemmer, og mgter opp til like mange mgter.

e Hvis man fjerner muligheten for varamedlemmer kan dette fgre til at det kan bli vanskeligere a
stille til valg. Det informeres at vedtektsendringen er dpen og at vedtektsendringen kun endrer
AUV-sammensettingen til 4-7 medlemmer, man kan fortsatt bestemme at noen skal vaere
«varamedlemmer,» men med stemmerett.

e Siden vi stemte ja til endringene av strukturene bgr vi ogsa stemme ja til denne vedtektsendringen.

| forkant av landsmgte 2015 bgr det foreligge et nytt forslag til vedtekter pa bakgrunn av evalueringen av
eventuelt strukturendringen fra landsmgte 2014, slik at det ikke skal veere i tvil om hvor mange

medlemmer man gnsker.

Folgende forslag til vedtektsendring blir:

§9b | Envalgkomité foreslar kandidater, og LM velger
fglgende:

e NUKs leder
4 -7 medlemmer til AUV
valgkomité bestdende av minst 3 personer
e revisor

Enstemmig vedtatt

En direkte konsekvens av vedtektsendring av § 9b far vi under § 11a. Fglgende forslag til vedtektsendring

blir:

§ 11a | Arbeidsutvalget skal lede NUKs virksomhet mellom landsstyremgtene i samsvar med
vedtektene, LMs vedtak, arbeidsprogrammet, samt etter de retningslinjer som LS fastsetter.
Medlemmene i AUV velges pa LM.
Deltagere med stemmerett og mgteplikt:

o NUKs leder

e AUV-medlemmene

Med tale- og forslagsrett:
¢ landsungdomspresten
e de fast ansatte i NUK

Enstemmig vedtatt

Det informeres om at Broen har byttet navn til 5t. Olav katolske kirkeblad. Endrer dette i vedtektene.
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Enstemmig godkjennelse av navneendringen i vedtektene.

Sak 16 Adventaksjon 2014 (kun presentasjon)

Adventaksjonen er NUKs arlige solidaritetsaksjon i samarbeid med Caritas Norge. Hvert ar foreslar Karitativt
utvalg (KUT) i NUK tre tema som de mener er gode temaer for et karitativt prosjekt og sender dem til
Caritas Norge som foreslar tre prosjekter, et til hvert av temaene.

Arets prosjekter er et demokratiprosjekt i Honduras, et utdanningsprosjekt i Colombia og et

likestillingsprosjekt i Uganda.

Alexander Golding, innenlandskoordinator i Caritas Norge, presenterer saken. Caritas er en av verdens
stgrste humanitaere organisasjonen i verden. Caritas visjon er & skape en fredfull og trygg verden, der
enkeltmennesker har mulighet til 3 realisere deres potensiale.

De tre prosjektene som presenteres er (mer detaljert beskrivelse i sakspapirer):

Forslag A: Kampen mot kriminalitet, demokrati og antikorrupsjonsarbeid i
Honduras.
o Laere mennesker a ta del i samfunnet og gjennomfare skolering i demokrati og
menneskerettigheter, med vekt pa de sivile og politiske rettighetene og pa politisk
pavirkningsarbeid.

Forslag B: Utdanning i konflikt - Nye muligheter for ungdom i Colombia

e Tiprosent av befolkningen er interne flyktninger. Haper pa en vapenhvile mellom staten og de
militare gruppene i Colombia. @nsker a starte opp et utdanningsprogram som er tilpasset for
ungdommer som tidligere har veert i de militeere gruppene. Utdanningen ma tilpasses lokale og
individuelle behov.

e 51,7 prosent av ungdommene mellom 15-24 ar star uten arbeid. Uten utdanning kan man ikke fa
en langvarig fred eller en fremtid i landet. Skal na ut til 750 ungdommer, gi de en utdanning og
skape lokalt engasjement.

Forslag C: Likestilling i Uganda - Stopp undertrykking av kvinner!
¢ Siden 80-tallet har man hatt mye veepnende konflikter i landet, som har fgrt til en gdelagt
befolkning. lkke sa mye vaepnende konflikter i det siste.
e (Bnsker a bedre forholdene til kvinnene. Kvinnene star for 80 prosent av alle jordbruksinntekter,
men mennene bestemmer alt. @nsker a jobbe med undervisning om hvordan man samarbeide med

slik at begge kjgnn far det bedre.
e Fden jevnere arbeidsdeling i husholdningen og fokusere pa a fa kvinnene mer representert i

lokalsamfunnet.

Dette var kun en presentasjon, ingen vedtak fattes.
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Sak 11 Arbeidsprogram 2013-2014 (kun presentasjon)

NUKs arbeidsprogram beskriver det arbeidet som skal gjgres i perioden 2013/2014. Aktivitetsplanen er en
del av arbeidsprogrammet som viser de viktigste sentrale arrangementene. LS har satt opp et forslag til
utgangspunkt for Arbeidsprogram for 2013/2014. Dette ligger under «Vedlegg 2: Aktivitetsplan 2014».

Alexander Borg og Stefan Bivand presenterer saken. Det presenteres endringsforslag fra de ulike utvalgene
under utvalgets ansvarsomrader. Landsmgtet deles i forskjellige temagrupper som skal se pa
arbeidsprogrammet som i stor grad tilsvarer de forskjellige utvalgenes ulike ansvarsomrader:
1. 18+
Barn
Utgivelser/blader
Leire/arrangementer
Karitativt
Formasjon
Lokallag (hvordan NUK sentralt kan stgtte dem)

NGOV AW

Oppsummering fra diskusjonene

18+
e Ingen forslag til endringer. @nsker & jobbe videre med det som allerede star i arbeidsprogrammet.

@nsker at kurshelg for 18+ skal ha fokus pa troen eller det 4 vaere leder.
o Det kommer forslag fra salen om at man gnsker at man skal arrangere en pilegrimstur til
Trondheim. @nsker ogsa en pilegrimstur til utlandet, for eksempel Lourdes, Frankrike.

Barn
e Ha et barneteam som skal ha en planleggingshelg for & ha en inspirasjon om barnearbeid, laere
ulike barnesanger med bevegelser. En ressursgruppe som skal bistd menighetene nar de skal jobbe
med barn, for eksempel ved arrangering av barnedag i menigheten.
e Tenkt at barneteamet skal besta av leirledere fra barneleir eller andre som jobber med barn.
e  (@nsker at NUK skal se pa muligheten til a arrangere en barnefestival.

Utgivelser/blader
e Blader gar veldig bra, noen utfordringer hos nettredaksjonen. @nsker klarere instrukser til
nettredaktegr.

e Leirsjefer bgr ha ansvar for a skrive noe om leirene og sende det til nettredaksjonen.
e Lage en kommunikasjonsplan til NUK om hvordan informasjonen skal ut gjennom ulike kanaler.
e Register pa Facebookgrupper.

Leirer/Arrangementer
e Forngyd med programmet som det er i dag.
e Markedsfgring av arrangementer. | dag er det mye brosjyrer som deles ut og spam pa Facebook.
@nsker a lage en reklamevideo og kunngjgringer i menighetene mer.
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e @nsker 3 ha noen personer som har ansvar for markedsfgring for enkelte arrangementer istedenfor
at LUT og AUV skal gjgre dette.

e Det diskuteres om man skal sette opp en gvre aldergrense pad ungdomsleir og paskeleir. Kan vaere
problemer med ledere som er like gamle som er deltakerne, kan bli et for stort spenn. N3
arrangeres det enten festival eller WYD der deltakere ogsa kan vaere 18+.

e 18+-utvalget jobber med flere arrangementer for de over 18.

e  (@nsker a legge ministrantkurs til h@gst- og varsamling.

Karitativt
e Ingen ytterligere endringer. @nsker & informere om at KUT jobbes med en utvekslingsavtale og et

tettere samarbeid med en ansatt om nord/s@r-spgrsmalet i Caritas.

Formasjon

e Har sett pa de lange linjene og ser at det ikke er en r@d trad i det vi gjgr i dag. @nsker stgrre fokus
pa dette.

o NUK haringen sentrale arrangementer for 18+. Mange faller fra kirken i denne alderen. @nsker
stgrre fokus pa dette.

e Forslag til et nytt punkt: «NUK skal jobbe for helhetlig plan pa formasjonsarbeidet til NUK, med
szerlig fokus pa 18+».

e Kommer frem at man gnsker a fokusere pd de mellom fgrstekommunion og konfirmasjon. Dette er
noe man bgr samarbeide med menighetene om fremfor sentralt.

Lokallag
e Diskuterte om utfordringer i lokallagene. Lgsningen pa disse utfordringene er & arrangere flere
lokale arrangementer, som distriktstreff, fremfor sentrale arrangementer. @nsker en mindre utgave
av lokallagsseminar som kan arrangeres flere ganger.
e Sekretariatet oppfordret lokallagene a ta mer kontakt hvis de gnsker hjelp.
e Desentraliserte lokallagsseminarer, kan arrangere dette ved hjelp av NUK sentralt.

Det blir tatt opp angaende ministrantarbeidet. Tidligere har ministrantutvalget veaert underlagt Oslo
katolske bispedgmme, og har hatt en kontaktperson i AUV. | dag har dette forsvunnet, og
ministrantarbeidet ligger litt nede. Man gnsker a se pa muligheten om NUK skal ha ansvaret for dette igjen.
Bispedgmmet har tidligere vist at de gnsker & ha dette ansvaret. Man @gnsker a fa inn i arbeidsprogrammet
at NUK skal presse bispedgmme om a jobbe mer med ministrantarbeidet og at NUK viser bekymring.

Dette var kun presentasjon, ingen vedtak fattes.

Sak 07 Kandidater til AUV 2013/2014 (fortsettelse)

Dette er en fortsettelse fra sak 07.
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Valgkomiteen ved Quyen-Di Phan presenterer nye kandidater til AUV. Fglgende kandidater presenteres:
Nye endringer

e Leder: Kajetan Bocek

e AUV-medlemmer: Isabel Sanchez, David Ottersen, Daniel Garces, Snit Ghebriel, Sandra Kim
Eldevik.

e  AUV-vara: Tore Quoc Tien Nguyen, Alexander Borg, Maria Andvik

Dette var en informasjonssak, ingen vedtak fattes.

Sak 16 Diskusjon og valg av adventaksjonstema 2014
| denne saken skal vi diskutere og velge valget av adventaksjonstema 2014,

Stefan Bivand oppsummerer temaene.

Det apnes for debatt. Synspunkter fra debatten:

Prosjekt A: Kampen mot kriminalitet - demokrati- og antikorrupsjonssamarbeid i Honduras.
For:
e Karitativt utvalg jobber for tiden med et samarbeidsprosjekt med Caritas der noen fra NUK skal pa
utveksling ned til Honduras.
e Bygge noe langsiktig og mulighet for god kontakt med Honduras.
e Kan fa de som man samarbeider med gjennom utvekslingsavtalen til 3 skaffe materiale til
adventaksjonen. Stgrre naerhet.
e Aldri hatt et lignende prosjekt f@r, en fin mulighet for oss a gjgre noe stgrre.
e | forbindelse med strukturendringene i organisasjonene kan det vaere fint for oss 4 laere noe av
Honduras.

e Utveksling med Honduras skal mest sannsynlig giennomfgres uansett. Kan veere fint 4 fa andre
perspektiver ogsa.
e Plan Norge jobber allerede med 731 lokalsamfunn i Honduras, vi skal jobbe med 41 lokalsamfunn.

Prosjekt B: Utdanning i konflikt - Nye muligheter for ungdom i Colombia.
For:;
e Konkrete tiltak. Viktig a gi de utdanning slik at de kan bygge et liv, bade for seg selv og familien.
e Vil fa ringvirkningene enn de 750 som er med i prosjektet.
e Enkelt prosjekt a jobbe med og dele videre. Vi som er i landsmgtet vet hvor viktig utdanning er.
e Kult at ungdommene i Colombia far vaere med a bestemme hvordan utdanningen de skal fa vaere.

Prosjekt C: Likestilling i Uganda - Stopp undertrykkingen av kvinner!
For:
e Masse unge kvinner her, mange steder i verden som ikke er likestilt som her i Norge.
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Andre synspunkter:

e M3 tenke pad hva man selv gnsker 3 jobbe med.
e Noen prosjekter er lettere enn andre a «selge».

Vi gar over til avstemming. Avstemmingen skjer i tre runder. Den fgrste der den med minst stemmer ryker
ut, andre runde er a velge en av de to som prosjektene som sitter igjen, mens man til slutt godkjenner valg

av tema for adventaksjonen 2014.

16 for prosjekt A, 31 for prosjekt B og ingen for prosjekt C.

Prosjekt C ryker ut av avstemmingen.

Det dpnes for diskusjon igjen.
e Skuffet over at det ikke blir mer diskusjon rundt temaene. Fgler at avstemmingen har veert

«mainstream».

Prosjekt A: Kampen mot kriminalitet - demokrati- og antikorrupsjonssamarbeid i Honduras.

- Korrupsjon og demokrati har veldig mye & si. Har sett hva korrupsjon gjgr med et land.

- Kan leere mye av a jobbe med demokrati. Har veert mye snakk om at NUK skal
desentraliseres, at makten ikke skal ligge pa «toppen» men hos de som tar avgjgrelser.

- Kan bli et stgrre prosjekt med en utvekslingsavtale.

- Et annerledes prosjekt som kan vaere litt lettere a «selge».

- Hva er vitsen med & kvitte seg med vold hvis man ikke klarer & skape et demokratisk
samfunn? (Om a velge prosjekt A fremfor prosjekt B).

- Ingen vits med utdanning hvis man ikke har et stabilt og strukturert land, derfor skal man
jobbe for demokrati og mindre korrupsjon.

Prosjekt B: Utdanning i konflikt - Nye muligheter for ungdom i Colombia.
- Colombia er ikke et glemt prosjekt i Caritas. Vi har jobbet med Colombia tidligere.
- Ungdom er fremtiden til et land. Ved a hjelpe ungdommene med utdanning vil dette skape
en «bglge».
- Hey kriminalitet i Colombia. Ungdommene har vokst opp i krig, na kan disse kunne lzre
hvordan de skal leve uten vapen.
- Lettere a relatere oss til prosjekter som angar ungdommer og utdanning.

VI gar til avstemning

22 for prosjekt A og 25 for prosjekt B.

Flertallet @nsker at adventaksjonstema 2014 skal vaere «Prosjekt B: Utdanning i konflikt — Nye muligheter
for ungdom i Colombia».
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Vi gar til avstemning om adventaksjonstema 2014 skal vaere «Prosjekt B: Utdanning i konflikt — Nye
muligheter for ungdom i Colombia».

Vedtatt med 7 avholdne stemmer at adventaksjonstema 2014 skal vaere «Prosjekt B: Utdanning i konflikt —
Nye muligheter for ungdom i Colombia.»

Sak 12 Regnskap og revisjon 2012
Regnskapet viser hva NUK har brukt penger pa, og hvor vi har fatt penger fra i 2012. @konomisk utvalg (@U)
vil presentere regnskapet for 2012 og lese opp revisors beretning. Godkjent regnskap pa arsmgtet og

revisjonsberetning er blant kravene til 3 fa statsstgtte.

Christina Falkenberg, organisasjonssekretzer, presenterer saken.

Vare stgrste inntektskilder er medlemskontingent, stgtte fra Oslo katolske bispedgmme og statsstette.
Arsrapportene fra lokallagene og antall medlemmer er viktige for at vi skal kunne f3 statsstgtte.

CB informerer om hvis lokallag drar pa et stgrre arrangement i utlandet der andre land er representert kan
man sgke NUK om internasjonal statsstgtte.

Ngkkeltall:

Sum inntekter: 3922 325,72 kr
Sum kostnader: 3 746 459,37 kr
Resultat: 293 362,01 kr

Ordstyrerbordet leser opp revisors beretning. Alt er pa stell.

Enstemmig godkjennelse av regnskap og revisjonsberetningen for 2012.

Sak 15 Budsjett 2014 (presentasjon)
Budsjettet er det som forteller hvordan NUK planlegger & bruke penger i 2014. Budsjettet er tilpasset
aktivitetsnivdet som ligger i forslaget til arbeidsprogram. Budsjettet (med forbehold om endringer) ligger

vedlagt og vil presenteres og gjennomgas av gkonomisk utvalg pa LM.

Pablo Barrera fra gkonomisk utvalg presenterer budsjettet.

@konomisk utvalg trekker forslaget som landsmgtet har fatt i sakspapirene, og presenterer det nye
forslaget. Endringene er:
e Endret navn pa lederretrett til lederhelg. Har glemt & legge inn reiserefusjon pa helgen p& 10 000
kr, legger dette inn i det nye budsjettet.
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Vi har budsjettert at vi skal fa en statsstgtte pa 1 250 000 kr, og er basert pa antall medlemmer NUK har,
antall lokallag, aktivitetsniva.

Dette var kun en presentasjon, ingen vedtak gjgres.

Sak 20 Valg av arets lokallag og 2eresmedlemmer
Tradisjonen tro deler landsmgtet hvert ar ut aresbevisningen «arets lokallag» til et lokallag som har

utmerket seg i Igpet av aret som har gatt.

Landsmgtet kan ogsé utnevne seresmedlem av NUK til en eller flere persaner som over lang tid har gjort en
seerlig stor innsats for barne- og ungdomsarbeid i Norge. Utnevnelsen gjelder for livstid og skjer pa
bakgrunn av forslag fra landsstyret.

AUV ved Thao Phuong Huynh presenterer forslag til seresmedlem av NUK.

Personen har i mange ar hatt utrolig god kontakt med vart arbeid for barn og unge og deltatt pa uendelig
mange arrangementer. Det er en person som st@tter oss, og stadig oppfordrer oss til 8 holde fokus pa var
tro i vart daglige arbeid. Vi er sveert takknemlige for den gleden personen som har gitt oss. Han har veert
ungdomsprest ogsa de arene han ikke har hatt det som stilling. Denne utnevnelsen er et lite forsgk pa a
takke denne personen, selv om vi haper @ kunne samarbeide med denne personen i mange anledninger

fremover,

Thao Phuong Huynh annonseres at p. Andreas Rupprecht utnevnes som zresmedlem av NUK for hans
lange engasjement for barne- og ungdomsarbeid i Norge.

Godkjennes ved akklamasjon og VILL applaus!

Sak 14 Distriktsmgter

Distriktsradsrepresentant, kontaktperson fra AUV og eventuelle med tilknytning til distriktet samles pa
hvert landsmgte. Dette er en mulighet til & snakke om det som skjer i distriktet, visjoner for distriktet og
utfordringer man har. Dette er en fin mate a bli kjent pa og skaffe oversikt over hvem som hgrer til hvor.

Distriktene som ikke har valgt leder (distriktsradsrepresentant i landsstyret) velges sin leder her.
Distriktsradsrepresentanten fremmer distriktets saker i landsstyret.

Ann Louise Ledum presenterer saken. Distriktene gar til hvert sitt rom og snakker om hva som har skjedd
siden sist, hva som har skjedd og skal skje, oppdaterer status i lokallagene i distriktet, hvilke
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ressurspersoner som finnes, hva distriktet har lyst til a fa til videre og om distriktet hjelp til noe fra NUK
sentralt.

e Nord: @yvind Johannes Evenstad som distriktsrepresentanter, Isabell Gundersen som nestleder.
Lokallaget i Tromsg har startet for fullt, etter en periode med ingen aktivitet. Har hatt distriktstreff i
Bodg, bra oppmagte. Planlegger et distriktstreff i november i Narvik og to ungdomsmesser i mnd.

e  Midt: Vivian Nguyen som distriktsrepresentant i midt, ikke valgt nestleder. Fatt tre nye lokallag,
Katolske Smatroll (en barnegruppe i Trondheim) og to lokallag i Alesund — et ungdomslag og et
katekeselag. Gatt bra i Trondheim. De skal ha konfirmasjonstreff i Trondheim.

e Vest: Cornelia Ramse som distriktsrepresentant og Mikael Pham som nestleder. Distriktstreff,
faste ungdomsmesser i Bergen, ulike arrangementer i Stavanger med godt oppmegte. @nsker & ha
ministranthelg der man inviterer ministrantlagene fra de forskjellige byene.

e ({st: Sandra Kim Eldevik som distriktsrepresentant og Gerhard Raphael Balagat som nestleder.
Arrangerte distriktstreff med 35 deltakere. Distriktet har et styre bestdende av en person fra alle
lokallagene. @nsker fange opp de som nettopp har vaert pa leir ved & arrangere en ny distriktshelg.
Haper pa besgk fra andre.

e (Oslo: Mimi Hoang Nguyen som distriktsrepresentant, ikke valgt en nestleder enna. Har hatt to
distriktstreff, skal arrangere et til. Nytt lokallag i St. Johannes.

e @stfold: Tommy Phan som distriktsrepresentant, Thao Thi Thanh Tran som nestleder. Fire
distriktstreff. Malet er fem distriktstreff. @nsker a styrke samarbeidet ved a arrangere
«@stfoldkampen» som er en sportsdag der lokallagene konkurrerer mot hverandre. De skal
arrangere en konfirmanthelg med bowling.

e Spr: Stig @vrebp fortsetter som distriktsrepresentant, Catharina Vu som nestleder. Arendal har et
lokallag, Kristiansand har hatt mye aktivitet, Tensberg far ordentlig i gang aktivitet igjen i lokallaget.
Hadde distriktstreff i Larvik, bra oppmegte. Prgvde ogsa pa et treff i Porsgrunn i juni, ikke mange s
mange pameldte. Noen lokallag i sgr som har hatt lite aktivitet, som Arendal og Sandefjord, gnsker
a fa de opp igjen. SAUL planlegger en tur til Stella Maris, skal invitere Drammen og Arendal.

Dette var kun en orienteringssak, ingen vedtak fattes.

Sak 20 Valg av arets lokallag og zeresmedlemmer (fortsettelse)
«Arets lokallag» gér til et lokallag som har utmerket seg i Igpet av dret som har gatt. AUV og
distriktsradsrepresentantene har kommet med nominasjonene til «arets lokallag» fra deres respektive

distrikt og AUV har valgt arets lokallag.

Arbeidsutvalget ved Thao Phuong Huynh leder saken.

Arets lokallag er et inspirerende lokallag som er en mgteplass for katolske og sgkende studenter,
akademikere og ivrige personer. De har hatt stor suksess og arrangert flotte kvelder med debatt, foredrag,
film og flere retretter. Fem personer i styre med forskjellige interesser, hatt en plan for arrangementene
som de har gjennomfgrt. Godt oppmgte pa arrangementene.

Arbeidsutvalget v/Thao Phuong Huynh annonserer at arets lokallag er «Katolsk studentlag i Oslo».
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Godkjennes ved akklamasjon og VILL applaus!

Utenfor dagsorden
Stefan Bivand ved AUV takker Christina Falkenberg, organisasjonssekretaer, for hennes jobb i NUK. CB

slutter na etter 3 ha jobbet atte ar for NUK.
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Sak 09 Festival 2014
Under landsmgtet i 2012 ble det vedtatt at det skulle arrangeres en NUK-festival sommeren 2014.
Festivalen arrangeres i nye St. Johannes menighet i Oslo.

Martin Bjgrnland har tatt pa seg rollen som festivalsjef.

Alexander Borg innleder saken.

Fatt innvilget stgtte fra LNU pa 75 000 kr. Det skal arrangeres konserter, leker, forskjellige workshops.
Festivalen har stort potensialet til & bli det stgrste arrangementet i den katolske kirken i Norge som har
skjedd pa lenge. Vi gnsker at hele Norge skal bli med.

Det arbeides med 3 sette sammen en toppledelse. Alle lokallag kan bidra under festivalen, vi skal ha noe fra
hele Norge. Dato er ikke fastsatt, men det skal arrangeres sommer 2014.

Dette var kun en orienteringssak, ingen vedtak fattes.
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Dag 3: Sgndag 8. september 2013

Sak 18 Godkjenning av arbeidsprogrammet

Arbeidsprogrammet ble bearbeidet under sak 11. Redaksjonskomiteen har i lgpet av natten jobbet med
endringsforslagene som har kommet inn til arbeidsprogrammet. Under denne saken blir det presentert
endringene som har kommet inn, vi diskuterer forslagene og godkjenner til slutt arbeidsprogrammet.

Arbeidsprogrammet som helhet kan leses pd www.nuk.no under Om NUK = Dokumenter 2013.

Stefan Bivand presenterer endringsforsiagene pa vegne av redaksjonskomiteen. De fleste forslagene er &
beholde punktene fra i fjor. Noe av det som man skal fortsette & arbeide med er

Oppsummering av noen av endringene og konklusjonene fra korttidsprogrammet:
e «Arrangere helgetur med 18+-gruppene i SUK og DUK» Lagt inn
- Vignsker & invitere SUK og Duk til festivalen 2014.
- Forslag til bytting av ordlyden «arrangere» til «planlegge». Enstemmig godkjent.
e «Stgrre fokus pa barn i 2013/2014». Lagt inn
- Noen mente av punktet var for vagt, og at det er viktig 3 sette konkrete mal. Ingen videre
diskusjon.
e «Arbeide mot bispedgmme for sentralt ministrantarbeid». Lagt inn
- NUK har et samarbeidsmgte med OKB i hgst, naturlig a ta dette opp.
e «Stimulere lokale lokallagsseminar». Lagt inn

- Ble spurt om lokallagene trenger hjelp fra NUK sentralt. Stgtte fra AUV fremfor
administrativt arbeid.

- Kanvere en del av en distriktshelg eller andre arrangementer.

e «lage en markedsf@ringsstrategi». Lagt inn

- Enidé at en person i AUV har ansvaret for dette.

- Litt mye at en hel gruppe skal jobbe med dette her. A lage en ny gruppe blir slgsing av
ressurser. Heller bruker distriktsrddsrepresentantene og de i menighetene. lkke nye
strukturer men nye instrukser.

- Ser behov pa & sette markedsfgring pa dagsorden. Trenger faste rutiner rundt
markedsfgring, en plan om hvordan NUK kommuniserer og markedsfgrer.

- Ser behov om en som har ansvar for markedsfgring/kommunikasjon i den nye
organisasjonsstrukturen til NUK.

- Kom to forslag til endring av ordlyd. Enstemmig vedtatt om at «Lage en bedre
markedsf@ringsstrategi for NUKs arrangementer» skal inn i arbeidsprogrammet.

e «Ressursteam rundt ungdomsprest og organisasjonskonsulentene». Lagt inn.

- Bgr heller bruke distriktsradsrepresentantene istedenfor a opprette et nytt ressursteam.

- Et ressursteam, ikke en gruppe mennesker som skal reise rundt hver gang. lkke alltid
distriktsradsrepresentantene som har mest kompetanse til 3 arrangere ting.

- Inspirerende for sma menigheter a fa bespk.
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- Flertallet gnsker G fjerne punktet «Bygge opp et ressursteam rundt ungdomspresten og
organisasjonskonsulentene som kan reise rundt til lokaflag.» 23 stemmer i mot, 15 for, 9
avholdende. Punktet fjernes fra arbeidsprogrammet

e «lage en reklamevideo». Lagt inn.
- Blir et samarbeidsprosjekt mellom LUT og frivillige.

Oppsummering av noen av endringene og konklusjonene fra langtidsprogrammet:

e «Festival nar det ikke er WYD». Lagt inn.
- Borlage prosedyrer pa dette.

e «Barne- og ungdomsseminar 2015». Lagt inn.
- Sist det ble arrangert var i 2003, festival i 2014.

e «Barnefestival». Lagt inn.
- Barnas dag pa festival 2014, men gnsker a se pa muligheten til 3 arrangere en festival kun

for barn., hvis ikke dette ikke er mulig vil vi ha en festival med stgrst fokus pa barn.

Oppsummering av noen av endringene og konklusjonene fra faste poster:
e «Stryking av familieleir». Lagt inn.
- Leirutvalget gnsker a stryke at de skal ha ansvaret for a arrangere familieleir siden de
likevel ikke gj@r det per i dag. Godkjent ved akklamasjon
e «lokallagsseminar fra faste poster til ledertreningsutvalget». Fjernes.
- Ledertreningsutvalget gnsker 3 stryke at lokallagsseminar skal veere deres
arbeidsoppgaver.
- Landsstyret gnsker ikke a fjerne det.
- Det presiseres at selv om man fjerner det fra programmet betyr det ikke at det sluttes &
arrangere.
- | praksis har ikke LTU arrangert det, men AUV har delegert det til andre personer.
- Deterikke AUVs oppgave a arrangere ting, men a styre.
- DeterLTUs oppgave a drive med ledertrening.
- Hvis LTU ikke vil ha dette pa programmet ma de mgte opp pa landsmgte og
landsstyremgter og argumentere for dette.
- Enstemmig vedtatt G beholde at ledertreningsutvalget fortsatt skal ha ansvaret @ arrangere
fokallagsseminar.
e Fjerne «Arrangere ressursdag» og legge til «arrangere et trosformidlingskurs».
- Barneutvalget gnsker a stryke a arrangere ressursdag og legge til «Arrangere et
trosformidlingskurs for barn som del av NUKs ledertreningsopplegg.»
e «NUK hjerte pd forsiden av bladene» Legges til
- Presisering av hvor hjertet skal sta fjernes.

Vi gar til votering om & godkjenne hele arbeidsprogrammet som helhet.

Enstemmig godkjenning av arbeidsprogrammet 2013/2014 og aktivitetsplanen 2014 med de endringene
arbeidsprogrammet medfarer.
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Sak 19 Godkjenning av budsjett 2014
Budsjettet ble gjennomgatt under sak 15. Sammen med arbeidsprogrammet er det en naturlig konsekvens
at dette vil pavirke budsjettet. Under denne saken godkjenner vi budsjettet for NUK 2014.

@U har kommet med fglgende endringsforslag:

Resultat Effekt pa resultat

Forslag fra @U presentert Igrdag 9 836,45

@kt «statsstgtten +50 000

@kt «momskompensasjon» +10 000
Redusert «internasjonalreisestgtte» -75 000

Pkt «renteinntekt» +35 000

@kt «revisjonshonorar» -10 000

Redusert «mgteutgifter (AUV og utvalg)» +17 000
Redusert «Reiser LLM» +10 000
Oppdatert forslag fra U 46 836,45

Det kom ingen kommentarer til budsjettet fra landsmegtet.

Enstemmig godkjennelse av budsjettet med de nye endringene.

Sak 17 Valg av AUV og leder for 2013/2014

Under denne saken velges AUV og leder. Det referatfgres ikke fra selve valget bortsett fra personene som

blir valgt.

Fplgende personer blir valgt:
e Leder: Kajetan Bocek
e AUV-fast: Isabel Sanchez, David Ottersen, Daniel Garces, Snit Ghebriel
e AUV-vara: Alexander Borg og Maria Andvik
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Sak 21 Valg av valgkomité og revisor
| fglge av NUKs vedtekter skal landsmgtet velge, valgkomité (minst tre personer), revisor og studierad.

Det innstilles at Susanne Tande, Stefan Bivand, Martin Hoang Nguyen, Quyen-Di Phan blir neste periodes
valgkomité.
Godkjennes ved akklamasjon

AUV innstiller RSM Hasner Kjelstrup & Wiggen AS til revisor.
Godkjennes ved akklamasjon

AUV innstiller AUV til studierdd
Godkjennes ved akklamasjon

Sak 22 Eventuelt og resolusjoner fra landsmgtet
Ingen saker ble meldt opp til eventuelt. En resolusjon fra landsmegtet leses opp.

Benedikt Bocek leser opp resolusjonen. Resolusjonen ligger under «Vedlegg 3: Resolusjon fra landsmegte
2013»

Nye NUKs leder, Kajetan Bocek, ber landsmgtet om a be for han.

arklzerer landsmote 2013 som heve
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Vedlegg 1: Dagsorden

Saksnummer Sak
sak 01/13 Apning av landsmgtet 2013
Innfgring i matekultur og saksbehandling
Sak 02/13 Valg av landsmgtefunksjonzerer
Sak 03/13 Godkjenning av mgteinnkalling
Sak 04/13 Godkjenning av dagsorden
Sak 05/13 NUKs drsrapport 2012/2013
Sak 06/13 Vedtektsendringer
Sak 07/13 Presentasjon av kandidater til AUV 2013/2014
Sak 08/13 WYD 2013
Sak 09/13 Festival 2014
Sak 10 /13 Organisasjonsstrukturgruppen orienterer
Sak 11/13 Arbeidsprogrammet 2013/2014
Sak 12/13 Regnskap og revisjonsberetning 2012
Sak 13/13 Medlemskontingent 2014
Sak 14/13 Distriktsmgter
Sak 15/13 Budsjett 2014 {presentasjon)
Sak 16/13 Adventsaksjonen 2015 - valg av tema
Sak 17/13 Valg av AUV og leder for 2013/2014
Sak 18/13 Arbeidsprogrammet 2013/2014 (godkjenning)
Sak 19/13 Budsjett 2014 (godkjenning)
Sak 20/13 Presentasjon av arets lokallag og aeresmedlemmer
Sak 21/13 Valg av studierad, valgkomité og revisor
Sak 22/13 Eventuelt og resolusjoner fra Landsmgtet
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Vedlegg 2: Aktivitetsplan 2014

Tidspunkt Arrangement Ansvar Sted
10.-12. januar LS vinter AUV Et mindre sted
7.-9. februar Leirsjefsamling LUT Katarinahjemmet
24.-26 jan Lokallagsseminar LTU I en menighet
18+ helg, hyttetur 18+ Apent
Vervesgndag LS Alle menighetene i Norge
21.-23. februar Varsamling LTU Mariaholm
13.-20. april 3 Paskeleirer LUT Mariaholm, Skogstad, Gulsrud
2.-4. mai LS var og dugnadshelg | AUV Mariaholm
21.-28. juni Barneleir Oslo/@st LUT Mariaholm
28. juni-5. juli Barneleir Sgr LUT Stella Maris
23.-30. juni Vestlandsleir LUT Fredtun
Barneleir Nord LUT ?
Barneleir Midt LUT Trondheim
28. juni-5. juli Juniorleir LUT Mariaholm
5. juli-12. juli Ungdomsleir LUT Mariaholm
Festival Festivalgruppen
8.-10. august Lederretrett LUT
Samtidig med VS/HS | Kurshelg for 18+ 18+ Apent
5.-7. september Landsmgte AUV og LS Mariaholm
3.-5. oktober Hgstsamling AUV Mariaholm
17.-19. oktober LS hgst LTU Et mindre sted
31. okt-2. nov Adventsaksjonshelg KUT Mariaholm
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Vedlegg 3: Resolusjon fra landsmgte 2013

Mariaholm, 8. september 2013

Kjsere Biskop Bernt

Norges katolske barn og ungdom takker deg for var nye ungdomsprest! Vi er glade for & ha en prest som
skal vie en stor del av tiden sin til oss. Den katolske befolkingen i Norge vokser og vi vet at vi dermed ikke

har alt for mange prester tilgjengelig.

Vi tror pa den levende Gud. Var kirke er en levende kirke. Vi skal leve et levende trosliv.

p. Khiem skal vise oss hvordan vi skal leve troen var. Vi haper at han kan vaere et eksempel for oss til 3 fgle
den gleden det er 3 veere katolikk og spre denne gleden til de rundt oss. Vi haper at p. Khiem hjelper oss til
a apne vare hjerter til Guds kjzerlighet. Vi hdper at p. Khiem vil vaere der ndr vi trenger en prest a snakke
med. Vi haper at han vil vise oss hva som er rett og galt og ikke vil vaere redd til @ utfordre oss!

I de fa ukene som han har vaert ungdomsprest har p. Khiem allerede besgkt ulike lokallag i Oslo og til og
med veert i Bergen. Det er mange som allerede har tatt kontakt for @ ha en samtale med den nye
ungdomspresten og han involveres aktivt av de ansatte i NUK.

Barn og ungdom er kirkens fremtid. Vi er sikre pa at p. Khiem hjelper oss til a fglge Jesus og oppdage hva

Han kaller oss til!

Tusen takk for at vi har fatt en ungdomsprest!

Med deg i Kristus,

NUKs Landsm@te 2013
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