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Kjeere NUKere,

Wow for et ar det har veert! Jeg, ganske dumdristig,
bega meg ut pa dette vervet som styreleder samtidig
som jeg skulle skrive masteroppgave, vaere barne- og
ungdomsarbeider i St. Olav domkirkemenighet og
resepsjonist hos St. Sunniva.

Rett og slett et «trifecta» i Akersveien, et sted som har
blitt som mitt andre hjem. Jeg er uendelig takknemlig
for vare frivillige for at jeg kunne fa denne muligheten.

Dette er det fgrste normale aret etter korona, og
nar jeg ser tilbake pa aret som har gatt kan jeg ikke
vaere noe annet enn ekstremt stolt. Tross for store
utfordringer og heyt aktivitetsniva har vare frivillige
statt pa for a serge for at katolske barn- og unges
meteplasser blir ivaretatt og at deres muligheter for
utfoldelse i den katolske troen opprettholdes. Dette
aret har vi klart & opprettholde vart hgye

aktivitetsnivd med alle tre paskeleirer, (nesten) alle
sommerleirer og i tillegg utvide ledertrenings
programmet vart med et 18+ kurstilbud. Og attpatil
legge til flere aktiviteter enn vare «normale»! | til-
legg til var vanlige leirdrift og kurshelger har vi dratt
pa WYD i Lisboa - et etterlengtet arrangement for
mange. Tross solbrente fjes, gnagsar pa fottene og
dehydrerte kropper holdt vi motet oppe, samlet i
var tro pa Jesus Kristus. Jeg har dessuten ikke glemt
valglgftene mine, lovsangshelg - en splitter ny work-
shophelg - er pa vei og det blir i St. Svithun i Stavanger.
Jeg gleder meg!

Stor takk til alle som gjgr NUK til NUK og som bidrar
til at vi kan gjere det vi gjgr best - gi barn og unge en
mulighet til & utforske troen og ikke minst ha det gay
i fellesskap i Jesu navn.

Tusen takk til alle utvalg, frivillige, stab, prester,
menigheter og biskopene for at dere nok et ar stetter
opp om vart arbeid og bistar med & styrke katolske
identiteter over hele Norge. Gjennom dette arbeidet
forandrer vi liv - det er jeg helt sikker pa - for vi har i
hvert fall forandret mitt.

Alt godt i Kristus,
Vivian Phan
NUKs leder 22/23



e

SENTRALT
T~



fra venstre Aleksandra Sramkowska, Sedem Sefenu, Kim Anh,
Andrkeas Rupprecht og Stephen Trotter

Siden LM'22 har det vaert godt og travelt pa kontoret. Aleksandra kom tilbake fra
permisjon, og de siste manedene i dret var alle fem arbeidsplasser pa kontoret
besatt. Pa nydret avsluttet Sean og Sedem sine vikariat, men Sedem gikk raskt over i
en ny stilling. Med andre ord, for tiden bestar NUKs sekretariat av Kim Anh Le, Alek-
sandra Sramkowska, Sedem Sefenu, p. Andreas Rupprecht og undertegnede. Hapet
i fremtiden er at vi kan vokse enda litt til - det er tross alt mye som skal gjgres!

Vi jobber stadig med & videreutvikle oss og stremlinjeforme arbeidet vart. Vi har
utforsket nye verktay - og gamle - for & gjere arbeidet til vare frivillige let-
tere. Ars- og frifondsrapportering gjeres digitalt, nye regnskapssystemer gjer at
kvaliteten pa regnskapsinformasjon er bedre, utarbeidelsen av en frivilligbank er
godt pa vei, og kanskje det mest spennende er at vi jobber med en ny nettside. Vi
forsgker a jobb tett pa LS og stette deres arbeid.

Det er alltid mye som skjer pa kontoret, det liker vi! Det er ogsa hyggelig a fa besgk
av frivillige som vil hilse eller ta en kopp kaffe, man er alltid hjertelig velkommen!

- Stephen Trotter



Det har veert et produktivt og lererikt ar for Hovedstyret. Fra arbeid med nye
styremedlemmer og dynamiske utvekslinger av ideer, til implementeringen av nye
prosjekter som Lederkonferansen i Troms@ og nettsideoppdateringen, har vi sett
betydelig fremgang.

Reisen til Roma var en saerlig sterk opplevelse, der vi matte representanter fra The
Community of St. Egidio, Com Shalom (San Lorenzo center), og Dikasteriet for
Familie, Legfolk og Livet. Denne turen ga oss ikke bare en stgrre forstdelse for hvor-
dan katolske organisasjoner driver barn- og ungdomsarbeid, men ogsa verdifull
innsikt i hvordan vi kan forbedre var egen praksis. De kontakter vi knyttet og
nettverkene vi bygde pa denne turen vil veere til stor nytte for NUKs fremtidige
aktiviteter i Norge.

Selv om vi hadde noen skuffelser med avlyste arrangementer, som Adventsaksjon-
shelgen og Lokal verdensungdomshelg i Stavanger, i lapet av 2022 er vi optimistiske
med tanke pa fremtiden. Den nystartede samarbeidsavtalen med Trondheim Stift
gir oss tro pa at vi vil kunne engasjere enda flere medlemmer i arene som kommer.

Vi ser frem til det kommende aret med forventning og haper pa fortsatt benner,
vekst, innovasjon og suksess. Vi vil fortsette & jobbe hardt for & styrke NUK som
en viktig akter for ungdom og samfunn i Norge. Takk til alle medlemmer, ansatte,
utvalger, leirsjefer og samarbeidspartnere for deres uvurderlige innsats, forbgnner
og stotte i det siste aret. Matte Gud gjengjelde deres godhet. Med felles innsats og
forbgnner er vi overbeviste om at vi kan oppna enda mer i det kommende aret.

Be for oss Hellige Maria, Hellige Hallvard, Erkeengel Mikael, Gabriel og Rafael og
Hellige mor Teresa. Amen Alt godt i Kristus
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Landsmetet 2022 fant sted 9. - 11. september pa Mariaholm. Med nesten 80
personer tilstede, var foredragssalen fylt til randen med lokallagsrepresentanter
og utvalgsledere. Arets LM bed pa en full og spennende saksliste, med forslag
om endringer i NUKs distriktsinndeling, varslingsrutiner, opprettelse av Maria
Gisever-fondet og en resolusjon.

Det ble med andre ord mye & diskutere og vedta. Det avtroppende Hovedstyret
ledet LM gjennom saksbehandlingen, med kyndig hjelp fra ordstyrer Alexander
Roscins. Landsmgtet handler ikke bare om saksbehandling, og programmet inklud-
erte muligheter for lokallagsrepresentanter og tillitsvalgte a bli bedre kjent. Etter-
som det var et jubileumsar for NUK, ble middagen pa lgrdag selvfelgelig et festmaltid.

Sendagens program gikk med pa a fatte en rekke vedtak, velge nytt HS, og selvfalgelig
utnevne et nytt ®eresmedlem av NUK. Landsmegtet 2022 markerer mye nytt for NUK:
endringer i distriktsinndelingen for farste gang pa over 20 ar, opprettelse av et eget
varslingsutvalg og varslingsrutiner og opprettelse av et minnefond. Det er opplaftende
a se dagens medlemmer ta eierskap i & stake ut kursen for NUKs fremtid

- og matte det bli en glimrende fremtid!

‘vNorges Unge Katohk
75-arsjubileum!
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| perioden 2022-2023 har landsstyret hatt tre fysiske matehelger. Disse ble holdt pa
vakre Mariaholm.

LS hest, avholdt 11.-13. November 2022, gikk med pa a felge opp saker fra Lands-
motet ‘22. Dette inkluderte en finjustering av distriktsgrenser og navn for nye
distrikt etter LM vedtok endring av NUKSs distriktsinndeling, godkjenning av ny valg-
komité og revidering av budsjettet for 2023. LS vedtok ogsa a ga bort fra Induct som
samhandlingsplatform, og over til Microsoft Teams. | tillegg til all saksbehandling,
var det selvfglgelig ogsa en rekke sosiale poster som ga LS anledning til & bli bedre
kjent med hverandre.

LS vinter ble som vanlig til en arbeidshelg, og MH ble fylt av nesten alle ut-
valgsmedlemmene, utvalgsledere, distriktsrepresentanter, redaksjonsmedlemmer,
HS og Stephen og p. Andreas. Der fikk de ulike utvalgene og gruppene mye tid til
planlegging og jobb. | tillegg ble det holdt foredrag om resiliens og medlemspleie/
rekruttering. NUK har gatt fra & bruke Induct til Microsoft Teams. Derfor ble det og
gjort en innfgring i programmet, og na skal alle utvalgene forhapentligvis vite hvor-
dan man skal ta det i bruk.

LS var ble et mate hvor vi gikk gjennom flere ulike saker. Disse apnet for spen-
nende diskusjoner og samtaler, og alt i alt ble helgen produktiv og givende for alle
fremmatte. Det ble gjort budsjett- og vedtektsendringer, og vi fikk laget en reff



femarsplan med visjoner og mal vi ensker & na. Helgen inkluderte og ulike foredrag
med mal om a gke hver enkelt sin motivasjon, noe de traff godt pa. Alle fikk giennom-
fort en personlighetstest som fokuserte pa vare styrker, og vi fikk mulighet til a
dele resultatene med hverandre, noe som dpnet for at vi fikk spille hverandre gode.

Sr. Anette Moltubakk og Sr. Mai Teresa Mai

Landsmgtet 2022 utropte

St. Josephsgstrene til aeresmedlemmer
av NUK. De kom til Norge 4. august 1865,
apnet skole 16. August 1868 - det som ville
bli senere kjent som St. Sunniva skole. Fra
1883 drev de ogsa sykehus. De har virket
i Oslo, Trondheim, Fredrikstad, Halden,
Porsgrunn, Kristiansand og Drammen.

De har veert leerere, sykepleiere, spesialped-
agoger, jordmgdre og masse mer. Det
er ingen tvil om at deres virke i Norge har
bergrt mange liv - spesielt unge liv - og har
gjort et enormt arbeid i & introdusere det
norske samfunn til den katolske kirke: fra a
bli kjgrt rundt i Oslos gater i hest og kjerre
til & drive sykehus rundt omkring i landet.

De har alltid tatt imot NUK med apne armer
pa Grefsen, og deres kjaerlighet og omsorg
er uten like. De er store forbilder for unge
katolikker i sin hengivenhet til St. Josef og
deres virksomhet i Norge burde inspirere
alle unge katolikker i dag til & gjere mer for
Kirken og for samfunnet - a bygge et bedre
samfunn for oss alle.
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| dret 2022-2023 har vi endelig kunnet laftet pandemiens byrder av skuldrene, og
avholdt aktiviteter uten restriksjoner! Juleverkstedet vi tidligere forsekte a arrangere
i St. Torfinn ble til, og var en suksess. Vi inviterte barnefamilier fra representantenes
St. Andreas og St. Torfinn til en trivelig kveld hvor vi lagde julepynt og bakte pepper-
kaker. Dette ble solgt til inntekt til adventsaksjonen under kirkekaffen dagen etter.

I tillegg til at vart nye distrikt er opprettet, har en gjeng ivrige ungdommer opprettet
ungdomslaget . MUMLE star for Maria-
kirkens Utrolig Morsomme og Livlige Ungdomslag, ungdommene i menigheten
lever virkelig opp til navnet og er flinke til & ta initiativ. De har avholdt aktiviteter
for unge bade i Lillehammer og Gjevik gijennom aret, i tillegg til ministrantevelse i
Mariakirken.

i lapet av aret ogsa etablert seg pa kartet. En fin gjeng med
unge voksne studenter fra NTNU har bidratt i blase nytt liv i kirken ved a delta aktivt
i menigheten. Sammen arrangerte de en ministrantevelse for farstekommunions-
barn og ministrerte under varens konfirmasjoner i Mariakirken. Det var her gjengen
fra Gjevik ble satt pa kartet, da vi ble kjent som Gjevikbanden av selveste Biskop
Bernt. Det siste aret har vaert veldig lovende for aktivitet i distriktet vart, og vi gleder
oss til 8 se hva mer som er i vente neste ar.

av Alexandra Salcedo




ViiNord-Norge setter stor pris pa og er takknemlige for at fokuset har blitt rettet
mer mot nord av NUK sentralt. Dette viser seg blant annet ved at det ble
arrangert lederkonferanse i Tromsg (september 2022), 18+-helg i Boda (oktober
2022), og barneleir i Lofoten (juni 2023) blir forhapentligvis godt gjennomfart.
Dette hjelper med a holde stemningen og motet oppe, til tross for at vi generelt
opplever det som utfordrende a fa til aktiviteter med tilstrekkelig oppmete og
mobilisere folk som pa papiret er medlemmer i lokallagene vare.

Herinord er det Tromsg og Harstad som har aktive lokallag. Lokallagslederen for
(unge voksne/studentlag) i Tromsg er distriktsrepresentant, mens
lokallagslederen for (ungdomslag) er vara. Vi har hatt videomater
et par ganger i lepet av aret, som vi begge opplevde som veldig givende, og
distriktsrepresentanten fikk delta pa alle landsstyremeater.

Vi gjorde et forsgk pa a nd ut til alle menighetene da vi inviterte til felles benn
med sakramentstilbedelse, rosenkrans og messe i forbgnn for avhengige og deres
pargrende ide farste ukene etter paske. Vifikk god respons fra prestene i Hammerfest,
Harstad og Tromsg, men bare noen fa ungdommer stilte opp (bade i Harstad og
Tromsg), og vi har dessverre ikke fatt svar fra de andre prestene. Vi tenker likevel
at slike forsgk er verdt a gjare, og felles bann kan vaere en mate a samle distriktet pa
- et distrikt der store avstander kan virke som en uoverkommelig utfordring (selv om
navaerende distriktsrepresentant har tro og hap pa at vi likevel kan overvinne
dette i framtiden).
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Rundt 10 personer i aldersgruppen 18-35 ar er medlem av NUK Juventus. Det er
ulike utfordringer som har gjort det vanskelig & ha regelmessige aktiviteter for
ungdomsgruppen, som sprak (ikke alle snakker godt nok norsk eller engelsk) og
jobb (flere jobber i turnus). P sogneprestens initiativ hadde medlemmene
samlinger rundt Bibelen den farste fredagen i maneden, noe som fungerte bra i
begynnelsen, men etter hvert ble det stadig mindre entusiasme og oppmete, og til
slutt ble disse mgtene helt borte.

Selv om medlemmene ikke har regelmessige samlinger, har vi fatt til noen hyggelige
arrangementer. | november tilbrakte vi en kveld med St. Elisabethsgstrene i Tromsg
- det var en fin mulighet til & bli bedre kjent med ordensfolk og deres kallshistorier.
Vi planlegger & gjennomfere et lignende arrangement med karmelittnonnene.
Dessuten har vi arrangert kirkekaffe der vi ogsa har fortalt folk om NUK og delt ut
brosjyrer.

| tillegg til de fa organiserte aktivitetene deltar medlemmene pa ulike mater i
menighetens liv: Flere er med i lovsangsgruppen (som organiserer lovsangskveld
den fgrste fredagen i maneden) og i forsangergruppen til paske og jul. Lokallag-
slederen vikarierte som organist i pasketiden, da organisten var operert i skulderen.
Noen har hjulpet til pa katekesen og med adventsaksjonen, andre deltok pa 18+
- helgen i Bodg, og noen stilte opp for a hjelpe med matlaging da deltakerne pa
lederkonferansen samlet seg i Var Frue kirke etter kveldsmessen.

A ha et tettere samarbeid med Universitetet i Tromse kan vaere et godt mal for aret
som kommer - da kan vi hdpe pa a nd bade norske og internasjonale studenter
som kanskje ikke engang vet at det finnes katolsk kirke og katolske ungdommer her
i nord.

Katekesen og konfirmantundervisningen gar stort sett sin gang. Der er det sogneprest-
en, en mor og to unge Elisabethsgstre som har hovedansvaret, men noen fa ganger
har ogsa noen av vare medlemmer hjulpet til med undervisningen.



Generelt sett er lokallagslederen den viktigste og eneste drivkraften i ungdomslag-
ets liv. Hun opplever ogsa at det er veldig vanskelig a fa til aktiviteter eller nye prosjekter
som krever at folk stiller opp. Ettersom hun ofte jobber i helgene, har det ogsa blitt
en utfordring at hun selv ikke kan stille pa barnekatekesene eller aktiviteter. Det er
ingen andre som tar initiativ i lokallaget, og dermed blir mye av det nedprioritert.
De fa gangene hun har forsekt, har det ikke vaert noen respons fra ungdommene
i lokallaget, selv om hun har prevd bade nye aktiviteter og aktiviteter som tidligere
har hatt god respons.

Lokallagslederen reiste til Tromse for & vaere med pa lederkonferansen i september, og
hun syntes dette nye konseptet var en suksess. Hun satte veldig pris pa at lederen
Vivian Jensen og Helene Ranek tok seg tid til a reise til Harstad for & gjennomfere
det fantastiske helgeprogrammet sitt, som var en smakebit pa helgeleiren, men de
matte dessverre oppleve at aktiviteten ble avlyst pa grunn av for fa pameldte. Likevel
var det fantastisk at de tok initiativ og giennomfarte en flott quiz under kirkekaffen.

De klarte & samle noen mennesker under Valentine-festen og 17. mai-kaféen i
regi av Caritas. Det var en liten gruppe som deltok under tilbedelse, rosenkrans
og messe i forbgnn for avhengige, men ingen andre fra ungdomslaget stilte opp
bortsett fra lederen.

De har likevel planer om a gjennomfere en bowling- og minigolfkveld med lokallag-
et far sommeren, i tillegg til den arlige sommeravslutningen ute pa stranden.

av Rajmund Haraszti

Hgsten 2022 gikk Distrikt Oslo gjennom et skifte i styret sitt. Den nye lederen ble
Sebastian Laszczynski og vara ble Nathanya Bjerke. Distriktet har ikke gjennomfart
noen sentrale aktiviteter giennom aret, men vi har likevel mange aktive lokallag
som stadig mottar midler fra oss. Derfor har vi dette aret bare tatt for oss a dele ut
penger til dem som sgker. | sammenheng med dette har viinnfgrt et nytt utbetalings
og seknadssystem, som gjer det lettere for enkeltpersoner og lokallag & seke om
stotte. Alt er na tilgjengelig pa nettet under DiO sin side pa NUK-nettsiden. Selv om
vi ikke har fatt til noen aktiviteter det siste aret er planen a fa til noe aktivitet i lgpet
av det neste aret.

Malet er en kort hyttetur, men vi far se om det gar.

av Sebastian Laszczynski



| St. Ansgar menighet i\Kristiansand har vi hvor det arrangeres
manedlige arrangemerniter med oppmete av ungdom mellom 5-15 stk. Dette ble
startet opp igjen etter korona og har sett varierende grader av suksess, noen mater
har blitt kansellert pa grunn av mangel pad oppmelding, grunnet hovedsakelig darlig
promoteringsstrategier, mens andre aktiviteter har hatt rundt 15 ungdommer.

har ogsa klart seg bra, med 20-25 barn per aktivitet, med 4-5
voksne som hjelper til. Juniorklubben arrangerer 8 aktiviteter i aret. Det brukes ca
1000 kr per aktivitet, og tar i bruk prosjektstatter til spesielle aktiviteter, som kino.

bestar av 182 innmeldte barn og ungdommer, og har sett en liten

nedgang i antall innmeldte barn. Det er 33 kateketer og 8 kjgkkenhjelpere.

har 8 medlemmer, og ca 10 meater i dret, fatt et nytt medlem i

ar, men antall medlemmer er generelt stabilt. Det er planlagt & ha ukentlige mater
nar NM naermer seg.

| St. Franciscus Xaverius menighet i Arendal har vi et pa 93 aktive
barn og unge, aktiviteten her har holdt seg stabilt. Det er ogsa et

der det gjores arlige helger med konfirmantene pa rundt 20 medlemmer,
som er planlagt a gke til 30 medlemmer.

av Hakon Kristiansen

b
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12022/2023, klarte Svitung a reise seg ig-
jen etter 2 ar med covid og trosterke. Alt
startet med at St. Svithuns nye sogne-
prest ansatte en engasjert 19 aring
med mye iver for ungdomsarbeid som
barne- og ungdomsarbeider i St. Svithun
menighet etter LM 2022. Det forste som
skjer er at Svitung far en ny logo, som fal-
ger etter en suksessfull kick-off med arets
konfirmantkull. Etter bowlingen meldte
noen konfirmanter seg inn som frivillige
for & bidra til styret. Da var fgrste mal
nadd. Det neste som kom pa program-
met var i utgangspunktet wyd-helgen
som skulle skje i Stavanger, men grun-
net fa pameldte sa ble den avlyst.

Derfor gjorde vi den om til en over-
nattingshelg for ungdomslaget. Dette
funket veldig bra, og la grunnlag for
vennskap som skulle lede oss gjennom
aret vi hadde foran oss. Like etter over-
nattingshelgen kom en litt kaotisk, men
ogsa innholdsrik kveld med gameshow
som hovedaktivitet. Her var engasje-
mentet sd stort at gameshow host matte
bruke mikrofon for a ikke miste stem-
men. (Han mistet fortsatt stemmen). |
desember rundet vi av med en koselig
pepperkakehus-konkurranse, med gan-
ske varierte resultater. Oppmate var
solid, noen kom med sine gamle ven-
ner, og andre fikk nye venner i lgpet av
kvelden. Aret sluttet pa en god mate.

Januar startet med styrets forste plan-
leggingshelg, hvor vi la rede for alle

aktivitetene som skulle skje i varen. Her
ble ogsa aktivitetene fordelt mellom
styremedlemmene, slik at alle fikk prave
seg. Resultatet av dette ble ganske vari-
ert, men ogsa ganske laererikt for bade
meg som skriver dette og for styremed-
lemmene. Var ferste aktivitet var da
skeyter. Her var vi en grei gjeng pa rundt
20 stk. Vi dro i messen, ogsa skeytet vi,
drakk kakao, og skeytet helt til var tid pa
banen var over. | februar tenkte vi nytt.
Vi skjgnte at vi ikke hadde hatt en akti-
vitet hvor muligheten for & virkelig bli
kjent med hverandre, og bli komfortabel
var tydelig.

Derfor valgte vi a arrangere en bli kjent
kveld, som vi kalte for “Mini Games!” (av
erfaring har jeg skjgnt at “bli kjent kveld”
ikke selger seerlig godt). Mini Games, var
et event som bestod av bli kjent leker,
som gikk mer ut pa a bli mer komfort-
able med hverandre, annet enn 4 tvinge
samtaler ut av de. Her hadde vi leker som
blant annet, “Dance Revolution”, “Grip
mikrofonen” og “Molekyl Leken”. Vi hadde
ogsa noen “klassikere”, men disse lekene
som ble nevnt var hgydepunktene. “Hi
ha ho” er en darlig lek for & bryte isen.

| mars hadde vi en rolig “pizzafest” hvor
deltakerne fikk sitte i gruppe med sine
egnevenner og lagetsin egen pizza. Denne
kvelden fikk vi smake litt pa hvordan
det er & bade ha rekordheyt oppmete
pa nesten 40 deltakere, og pa hvordan
det er a ha alt for mye tid til overs. Mens
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folk laget pizzaene var det god stemning,
folk snakka sammen, lo sammen, rappa
sammen. Men etter at pizzaen var spist
opp, hadde vi over 1 time igjen med
ingenting & gjere. Dette lgste vi ved a
sette opp bord med festleker slik som
“beer pong”, “3 pa rad med kopper” osv.
Kvelden var reddet.

| april begynte vi & kjenne pa vekten
av frivillig arbeid, pluss hverdagens
ufrivillige og ulgnnet arbeid, slik som
skole, vurderinger og kjeerlighetssorg.
Jeg skriver om de siste 3 manedene
i samme avsnitt, fordi det var her vi
kjente pa vare sterste utfordringer. Nar
b&u var opptatt med andre ting, tok ikke
styre initiativ til & hjelpe til med f.eks.
promotering av aktiviteter.

Noe som gjorde at vi i to tilfeller nesten
matte avlyse aktiviteter. Vi fikk heldigvis
holde vare siste aktiviteter og avsluttet
med en halvveis suksessfull sommer-
avslutning, hvor deltakerne fikk badet,
spist grillmat og spilt volleyball.

Kort oppsummert, sa kan jeg trygt si at
dette er av de bedre arene ungdomslag-
et har sett pa ganske lenge. Vi har hatt
hgydepunkter og lavpunkter, men det
stanset oss ikke. Hvis jeg skal si én ting vi
var sterke pa, sa er det promotering. Dette
var noe som ble gradvis litt darligere mot
slutten, men fra oktober til mars, hadde
vi utrolig god rutine pa promotering, og
vi var aldri under 20 stk totalt, takket
vare promoteringen var.

Dessverre har vi en svakhet som veier
mer enn styrken var, og det er mangel
pa iver. Ungdommen i St. Svithun, ma bli
sendt pa leir, slik at de skal forstd hva
slags arbeid vi driver med, og hvorfor vi
driver med den. Jeg (Luis Alfonso Pirela)

trer av etter 4 r som lederen for Svitung,
ogjeger utrolig spent for a se hvordan
Svitung lgser sine utfordringer i aret
som kommer.

Aquinas har i ar prevd & ha aktiviteter
én gang i maneden. | hgst funket dette
bra. De fullfarte alle sine aktiviteter, og
hadde styremgter med jevne mellom-
rom for & diskutere og lgse problemer
og konflikter som oppstod underveis.
De starter semesteret godt, og avsluttet
det godt. | januar hadde styret et plan-
leggingsmate hvor de la rede til alle
aktiviteter som skulle skje pa varen fram
til juni. Denne gangen laget de ogsa
brosjyrer, og prevde seg pa plakater.

Men dette var ikke baerekraftig. Etterhvert
som aret gikk, begynte styret gradvis a
nedprioritere Aquinas. Noe som farte til
at aktiviteter ikke ble promotert, og der-
etter matte avlyses. Aquinas har sett
bedre ar i sin tid, men dette betyr ikke
at den er dg, for det er den langt ifra.
| hest venter det flere spennende akti-
viteter, som vil forme vare unge voksne
og bringe dem sammen i Kristus. Dette
gleder vi oss til!

(Tekst skrevet av Thor Emmanuel - leder av BUK)

Siden starten av aret sa har BUK gjen-
nomgatt store forandringer, f.eks. valg
av nytt styre. Dette s@rget for at eldre
styremedlemmer som ikke kan priorit-
ere BUK lengre kan trad av og gi plass til
yngre og mer engasjerte ungdommer.
Dette har hjulpet mye med effektivitet
nar det gjelder samlinger hvor ting ma
bli gjort klart fgr folk kommer, som film-
kvelder. Vi har prevd & holde oss til med
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2 samlinger i maneden der antallet som
kommer varier fra fem til 15-20, men vi
sliter med a fa til sterre arrangementer
som leir pa St. Olav retrettsenter i Voss
og utflukt til steder som klatrepark. Det
kan grunne til at vi ikke har erfaring med
dette, har for fa 18+ tilgjengelig i styret
og energien til styremedlemmene som
har travle hverdager.

Det har veert et problem med lokalet
vi holder oss til, der vi fikk streng be-
skjed at vi ikke kan ha samlinger uten
meg som er «kontaktperson». Det er
sapass forstaelig, men har fert til noen
samlinger som ikke ble gjennomfart
pa grunn av at jeg var utplassert ute i
bedrift i sammenheng med skolearbeid.
Til AA i fjor hadde vi en samling der vi
pyntet pepperkaker med medlemmene
og solgte det pa sendagen etter messen.

Alt ble solgt! Til etter sommeren vil jeg gi
meg som leder. Mitt personlige liv og det
nye skoledret kommer til & kreve mer av
tiden min. Jeg sier ikke at jeg kommer
til & forsvinne fra BUK, men jeg vet det
er noen som kan gjgre en bedre jobb
en meg. Derfor kommer jeg til & sperre
distriktsrepresentanten med hjelp til a
avholde nytt styrevalg.

Alti alti distriktet, sd kan jeg trygt si som
representant at dette er det mest aktive
aret vi har hatt i distriktet pa flere ar.
Uavhengig av vare utfordringer har vi
gjort alt fra overnattinger i menigheten,
til pepperkake salg for adventsaksjonen,
og ikke minst klarte vi a fa til et meget
suksessfullt distrikt treff!

Kommunikasjonen mellom distriktsrep
og distriktsvara i ar, har veert utmerket.
Vi satt oss mal, og vi gjennomfarte. Vi
hadde mal pa tvers av distriktene, og
selv om ikke alt gikk etter planen, sa
kom vi oss gjennom det, og sitter med
positiv erfaring fra hva vi fikk til. Det som
ikke ble gjort far bli, dermed kan jeg for
forste gang som distrikt representant,
si; “Me klarte det”

av Luis Pirela




Distriktet Vestviken hadde et vellykket ministranttreff i Drammen i februar 2023.

Fokuset har vaert mest pa ungdomslaget

, hvor distriktsrepresentanter ogsa

er lokallagsledere og vet at det er et aktivt lokallag med engasjerte ungdommer. Det
har veert god oppslutning fra hgsten 2022 til sommeren 2023, med et giennomsnittlig
oppmete pa 10 personer per mate. Det var ogsa stor deltakelse under advent-
saksjonen i 2022, med bidrag bade fra medlemmer og ikke-medlemmer i AKUTT.
Som en takk for deres innsats arrangerte vi en bowlingkveld varen 2023. | tillegg har
vi avholdt flere mater i menighetslokalet, der vi diskuterte muligheten for en tur til

Roma og minglet.

Det har vaert begrenset med informasjon om
andre aktive ungdomslag, som for eksempel
. De
var ikke registrert som en aktiv ungdoms-
gruppe tidligere i ar, og distriktsrepresen-
tanten var ikke klar over at de var aktive.

Men kommunikasjonen mellom distrikts-
representant og lokallag ble forbedret, og
per dags dato har Vest-Viken to aktive un-
gdomslag: AKUTT fra St. Olav menighet i
Tensberg og ST. Ung fra St. Teresia i Hane-
foss. Det finnes ogsa

, Samt

Siden det alle-
rede finnes barnelag og juniorklubb i noen av
menighetene, er dette en gylden mulighet til
opprette ungdomslag der.

Det har veert begrenset aktivitet i Vestviken
det siste aret pa grunn av mangel pa aktivitet,
engasjement og ledere. Vi trenger mer aktivitet
i distriktet for a fa flere ungdommer engasjert.

Vi hdper vi vil se mer engasjement og aktivitet til neste ar!

Mvh. Camilla Vu, distriktsrepresentant i Vestviken

Fra venstre: Camilla Vu (leder), Tyra Suasin (nest
leder) og Ann Nam Nguyen (styremedlem)
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Distrikt @stviken ble nylig etablert ved slutten av januar i ar, og er satt sammen av
Fredrikstad, Moss, Halden, Lillestrgam og Askim.

Ved har det blitt giennomfert en konfirmanthelg hvor
ungdommene gjorde bidrag til Caritas adventsaksjonen. | en helg med masse goye
aktiviteter under et andelig samhold, lagde de julekort, pepperkaker og julelys som
de solgte pa sendagens kirkekaffe. Resultatet var en stor suksess. Menigheten har
ogsa et tilbud om ungdomskvelder hver fredag, hvor ungdommene kan metes for
a ha det goy og spise sammen.

hadde ogsa gjennomfert en konfirmanthelg som
gikk stralende. Ungdommene hadde det kjempegey med ulike forskjellige aktivi-
teter. Det samme gjorde . Der lagde de blant
annet rosenkrans-muffins under konfirmanthelgen. Og i tillegg hadde de ogsa en
julekonsert hvor barna spilte musikk og fremfgrte et juleskuespill, som innsamling
for jordskjelvet i Syria.

Det er dessverre veldig lite aktivitet i Askim og Halden, men forhdpentligvis blir
dette endret i fremtida. Distrikt @stviken @nsker a arrangere flere aktiviteter i
fremtiden, hvor flere unge katolikker kan mates tvers av byene for & oppna et sterre
fellesskap i distriktet.

av Miza Vu
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En ny paske ventet, og Skogstad ble igjen fylt opp av konfirmanter og ledere fra omtrent hele
landet. Det var en innsats, en tro og en trygghet bare Gud kan gi som preget uken.

Temaet var ‘Og Ordet ble Kjed', med fokus pa Jesus liv giennom bibelen, relatert til vare liv.
Temawgktene, alle med personlige preg, bergrte tarekanaler og hjerter, og troen ble et naturlig
samtaleemne gjennom dagene. Vi fikk leve paskens mysterium gjennom bl.a. vakenatt, faste,
skuespill av korsveien, stillhet, og ikke minst gallafest etter oppstandelsen.

Fotballbanen var sngdekt fgr vi kom, men godt nedtrampet utover uka. Sokker og sko var
daglig vate av morgengym, sportsturneringer, hunger games, bananlek, og paske- OL. Det
var kanskje derfor ekstra ggy a samles inne for hgy og lavpuls- aktiviteter som speed date og
temafest mm.

Jeg er nok bare en av mange som blir varm om hjertet av a tenke tilbake pa denne uka. Takk
for minner og vennskap som vil vare lenge <3

av Juliane Ottersen
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Arets Paske+ ble holdt pa det magiske leirstedet Mariaholm den 02.04 til 09.04. Det var totalt
48 deltakere som matte opp, spente pa hva som ville skje de neste syv dagene. Vi fikk samlet
et fantastisk lederteam med ledere fra hele landet, som gjorde leiren til et minne for livet for
deltakerne.

Temaet for leiren var selvkontroll. Dessverre i livet er det mange vanskelige valg man ma ta.
Vi gnsket a veilede deltakerne om a ta de riktige valgene og informere dem om at det er lov
a ta feil. For som alle andre katolikker sa synder vi. Ingen av oss er perfekte. Temagktene
lederne hadde for dem var utrolig fine. Takket veere ledere som dpnet seg for dem sd var det
nok noen deltakere som endte med noen tdrer i gynene.

Vi hadde en god variasjon av aktiviteter som lederne hadde satt i stand, som blant annet
speed date, bananleken og gameshow som ble en stor HIT. Utenom disse aktivitetene hadde
vi aktivitetsgrupper og et program som holdt deltakerne i bevegelse. Vi var heldige som fikk
med oss en veldig engasjert prest (p. Ole Martin) som holdt pater prater og fikk svart pa alle
spegrsmalene som ungdommene hadde rundt var tro.

Denne leiren har sa utrolig mange fine gyeblikk som jeg ikke far skrevet ned her, dessverre.
Samholdet til deltakerne var noe helt unikt som jeg aldri har sett far. De tok vare pa
hverandre og viste kjeerlighet. Takk for en fantastisk leir, kjaere deltakere og ledere.

av Mauricio Salazar



Arets vestlandsleir var ulik noen andre vestlandsleirer. Vi var en deltakergjeng pa kun 23 stk
og et lederteam pa rundt 11 st. Dette gjorde selvfelgelig noe med atmosfaeren. Det at vi i ar
var sa f4, tillot oss a bli kjent med hverandre pa et litt mer personlig niva, enn bare deltaker
til leder. Det var store aldersforskjeller blant deltakerne, men dette var ikke et problem. For
store lekte med de sma, og de sma med de store. Denne komforten deltakerne hadde mellom
hverandre, gjorde at vi ledere ogsa kunne slappe av, og ikke trengte a gi 100% hele tiden. Det
var helt utrolig, & se hvor mye deltakerne brydde seg om hverandre. Hver gang noen av deltakerne
eller lederne skulle dra hjem, sa klenget alle seg pa den/de som skulle dra og holdt dem igjen
sd lenge som mulig. Enda finere var a se hvordan de trestet hverandre etter at deltakerne/
lederne dro, de var som sgsken.

“Leiren er som en familie” sa en av de yngste deltakerne. For han var det som at vi alle kjente
hverandre fra fgr, men han visste ikke hvorfor han fglte det sann. Svaret er ati kirken er vi én familie.

av Luis Pirela
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For leiren startet, dro 11 av lederne til Sverige for en ggyal og hyggelig handletur og
overnattet i Mariaholm. Lederne var da klare for 4 ta imot deltakerne, mens rest-
erende mgtte dem allerede ved NUK-kontoret. Denne leiren skulle veere litt ekstra
spesiell, siden de aller fleste lederne var forstegangsledere. 43 spente deltakerne
mette opp og med 3 kokker, 2 aspiranter, selveste Pater Josef og 9 ledere var vi totalt
58 pa leir!

Temaet for leiren var «Leve i Guds kjeerlighet». Det er ikke alle som innser at alt vi
gjor og opplever har noe med hvor mye kjeerlighet Gud gir oss daglig. Dette var noe
lederne ville vise barna gjennom gayale aktiviteter, fine morgen- og aftenbgnner,
interessante temagkter, messer med gode prekener og ogsa fritiden. Vi hadde
leirknuter som ble skikkelig populaert blant deltakerne, for da kunne de vise stolt
hvor mange knuter de gjennomfarte, ved a vise hvor mange klistremerker de hadde
pa navneskiltene deres. Spoiler: Vi slet med a se navnene deres etter 2 dager!

Favoritt-aktivitetene var nok Red og BI3, der leirsjefen aldri hadde sett s& mange
lgpende sma barn i full fart, men ogsa ledere! Amazing - race, der barna faktisk
kunne spise sa mye is de klarte og vinnerne var svart imponerte av laget sitt. Og



temafesten, der barna fritt kunne velge hvilken stue de ville vaere, fordi lederne
hadde satt opp masse kule og forskjellige aktiviteter i hver stue! Bading i fritiden var
nok favoritten av alle blant de fleste deltakerne som var villig til & bade uansett tid
pa dagen og flere ganger i ukal!

Lederne kom ut av leiren med nye armband fra deltakerne og svart gode minner.
Siden mange var ferstegangsledere var det veldig fint & here at noen av dem ville
fortsette, men ogsa komme til NUK - arrangementer som deltakere! Vi er ogsa sikre
pa at barna fikk nye vennskap, gode minner og jeg haper de savner leiren like mye
som jeg gjor fortsatt! Tusen takk for en veldig fin leir som jeg sent kommer til a
glemme!

Deres leirsjef
Yen Nhi Vu
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Arets juniorleir bestod av mange hyggelige stunder, gaye aktiviteter giennom uken,
og ikke minst et felleskap i troen. Under leiren hadde vi mange forskjellige akti-
viteter i lgpet av dagen. Vi hadde for eksempel: sportsturnering, rebuslgp, game-
show, ogsa nattbad for de som @nsket det.

| tillegg til dette hadde vi morgen og aftenbenn med sang og benn, ogsa messe
hverdag. Leirens tema var hvordan helgener kunne vare forbilder for oss i var hver-
dag, dette ble gjennomfert ved 3 vise til ulike helgener og deres livsfilosofi som
kunne appellere til forskjellige livstiler.

Det var ulike heydepunkt for deltakerne pa leiren, men for mange sa var det leken
Hunger Games, for andre var det 80-talls festen, og for noen sa var det middagen
og festen aller siste kveld pa leir. Alti alt sa var det en utrolig gey og variert leir, hvor
det virket som at mange koste seg og bygget vennskapelige band, og ikke minst et
band i troen.

av Benjamin Strand

50 spente deltakere motte opp pad arets ungdomsleir. Leiren var fullstappet med
aktivitet, god mat og interaktive temagkter. Tema for leiren var “Frykt ikke Gud”. Og
gjennom gktene skulle ungdommen fa inspirasjon, mot og hap. De fikk bla. hgre
om ulike helgeners farste mate med Gud, men ogsa hvordan de kan ga ut i verden
som stolte katolikker.

Flere startet dagen sin med forfriskende morgenbad. Og utover dagen hadde
vi aktivitetsgrupper, leker ute og kveldsunderholdning. Aktivitetsgruppene var spa,
sport, spill, baking, DIY, diskusjon, dans, leiravis og “surprise”-gruppe. Fellesaktivite-
tene har veert fysiske, krevende og mentalt utfordrende. Det var quiz mot lederne
(hvor ungdommen vant), 17. Mai leker, Mesternes mester, Red&bla og Sommer-OL.
Vi har ogsa kost oss med Beat4beat, Speed-date, Katolske talenter, film, og bal med
allsang og marshmallows.

Temafesten var fortryllende, da alle var invitert til en magisk aften i Harry Potters
verden. Her matte de ogsa lgse et morderiske gate, hvor skurken uheldigvis kom
seg unna. Deltakerne fikk ogsa utfert leirknuter og mye sprell ved maltidene. Det
kom ogsd uventet besgk fra “snuserne”, hvor de laerte oss a holde leirstedet rent.



Den siste kvelden fikk vi 3-retters middag, masse underholdning til maten og innslag
fra dansegruppa. Kvelden fortsatte med dansefest og sang.

Ungdommene har vist styrke, utholdenhet, stapavilje, og vennskap. For dagene som
gikk har de blitt modigere og toffere, med Gud i hjerte. Takk for drets ungdomsleir!

av Maria Pham
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Arets familieleir gikk/av stabelen pa
Mariaholm, 20.-23. juli. Med seks familier,
én prest, én kokk og fire ledere, ble det
en godt sammensveiset gjeng. Det var
en god blanding av vante NUK-familier
og helt nye ansikt. Lederene organiserte
leker og aktiviteter for barna, mens
foreldre fikk fred og ro til & ta en kopp
kaffe og bli bedre kjent med hveran-
dre. p. Andreas, som leirprest, bidro til
gode temagkter for bade store og sma,
og gode messer hvor barna fikk bidratt
med bade lesing, ministrering og sang.

Ved avreise utbrgt en av fedrene av
familieleir matte bli en tradisjon - noe vi
i NUK statter helt og holdent! Vi gleder
oss allerede til neste ar!

av Stephen Trotter




Arets pilegrimstur startet i Levanger hvor vi begynte reisen med a overnatte i St.
Torfinn menighet. Vi var et herlig reisefelge pa 18 pilegrimer.

Arets pilegrimstur har vaert spennende og laererikt om Olav den hellige. Vi har hatt
andelig pafyll med daglig messe, tidebgnn og rosenkrans. Under turen har Messen
veert et seerlig hgydepunkt hver dag for pilegrimene, da vi har hatt en del om-
visninger i ulike kirker og kapell som Alstadhaug kirke, Ekne kirke, Logtun kirke,
Skatval kirke, Vaernes kirke, og Lanke kirke.

Under reisen besgkte vi Steinvikholm slott og feiret en minnerik messe med hellige
Olavs relikvie. | et historisk perspektiv sa hadde skrinet til St. Olav blitt oppbevart
der. Videre reiste vi mot Tautra hvor vi deltok i tidebgnner med s@strene. Mot
slutten av reisen ble vi mgtt med en stor gjestfrihet av Freydis og Louis de Damas pa
Brennmoen Gard, der det ventet bade rikelig og god mat pa pilegrimene. Der fikk
vi omvisning pa garden og et innblikk i hvordan man kan leve et annerledes og rikt
velsignet liv som katolsk familie. Dagen etter ble det feiret tradisjonelt latinsk messe
og pilegrimene fikk gleden av katekese med biskop Erik pa Elvran kapell.

| Trondheim deltok pilegrimene pa Olsok-programmet til stiftet. Det var en saerlig
velsignelse i ar under olsokfeiringen at vi fikk delta i diakon Florian Pletchers
diakonvielse pa Stiklestad. | tillegg fikk vi ta del i den arlige, storslatte hgymessen
i Nidarosdomen. Til sist ble helgen rundet av med omvisning hos cistercienser-
munkene ved Munkeby kloster. Der fikk vi se klosterets nye bygg og smake pa
munkenes egenproduserte ost.

Vi er takknemlige for den reisen vi har fatt ta del i, bade andelig og fysisk. Hellige
Olav, be for oss.

av Ngoc Hoang Vu og Marion Spaeren
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«Den eneste gangen det er greit  se ned pa en person, er nar du skal hjelpe dem
med 4 reise seg opp»- Pave Frans, lgrdag 5.august pa Campo da Graca, Lisboa

NUK organiserte pilegrimstur til Verdensungdomsdagene i Portugal for 145 deltak-
ere, ledere, sgstre, seminarister og prester i alderen 16-57 ar fra 23. juli til 8. august
2023. | forkant av turen hadde toppteamet flere arbeidshelger og dager sammen
siden 2021 og deltok pa et internasjonalt forberedelsesmgte i Fatima hgsten 2022
for alle nasjonale koordinatorer.

Toppteamet arrangerte en forberedelseshelgi Oslo for lederteam, inkludert ordens-
sgstre, seminarister og geistlige mars 2023. | etterkant av det holdt gruppeledere
infomater og katekese som sammen med sine deltakere som forberedelser til pi-
legrimsturen alle skulle begd seg utpa.

Pilegrimene reiste 23. og 24.juli til Benedita, Portugal, hvor de tilbragte noen dager
sammen «i retrett» for & bli bedre kjent med hverandre og gjere seg klar til de
kommende ukene pa tur sammen. Det ble feiret daglige messer, besgk av lokale
severdigheter og en halvdagstur til Fatima.

Videre reiste pilegrimene til Abrantes, Portugal for a bli vertet opp av menighetene
og sognefolket der. | Igpet av de fem dagene vi tilbragte der fikk pilgrimene oppleve
portugisisk gjestfrihet, kultur, trosliv og familieliv.

Siste uken pa tur reiste alle inn til Lisboa med tog. Der ble de innlosjert med de
nedvendige fasilitetene pa en barneskole for & kunne nyte mest mulig av festival-
programmet i hovedstaden. Pilgrimene deltok pa de sentrale arrangementene i
sentrum med paven, men de fikk ogsa mulighet til & dra pa kirkevandring, delta pa
foredrag, ulike typer treff, nordisk sakramentsandakt. Det ble ogsa arrangert tre
katekesemorgener i samarbeid med biskop Erik Varden. Til slutt deltok pilegrimene
pa vigilie og pavemesse pa Campo da Graca med 1.5 millioner pilegrimer - med
samme reise og mal som dem selv.

av Katherine Esquivel Bocek
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AKTIVITETSSTATISTIKK
2022

| ARRANGEMENT
‘ LS Vinter
‘ Ledertrening Var

‘ Paskeleir - Gulsrud
\ Paskeleir Skogstad

17.

19.
26.06-1.07
26.06-1.07
24.06 - 01.07

01-08.07

08.-10.07

14.-17.07
‘ Pilegrimstur - Dovre 20.-29.07
\ Pilegrimstur - Gudbrandsdalen | 20. - 29. 07
Trai He 22.-24.07
‘ Litauisk Sommerleir 24.-30.07
Lederhelg 05.-07.08
Landsmate 09.-11.09
‘ Lederkonferanse 23.-25.09
‘ Ledertrening Hast 07.-09.10
18+ Host 21.-23.10
AA-infodag 29.10

LS Hest 11.-13. 11

‘ ALLE ARRANGEMENT 2022
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Vi i utvalget ser tilbake pa et ar med vellykket virksomhet. Om hgsten organiserte
vi retrett i Bodg, hvor deltagere fikk delta i Kirkens liturgiske liv, dele maltider og
hyggelige samtaler, og dessuten fa gatt tur eller besgkt luftfartsmuseet. Sogneprest
p. Reidar Voiths foredrag om kall var laererike og tankevekkende. Vi ble slatt av
menighetens varme velkomst, spesielt fra dominikanersgstrene der. Mange fikk
ogsa se nordlys for ferste gang, og vi kom i avisen! Til varen bar det ikke nord-,
men vestover, med temahelg om St. Svithun og kallet til hellighet, i menigheten i
Stavanger. Programmet bed pa foredrag, maltider og - mest oppsiktsvekkende -
tur til Utstein kloster, Norges eneste bevarte middelalderkloster.

Det mest unike med i ar er likevel at vi iverksatte et arbeid med SUK og DUK om 4
avholde en nordisk helg i Trondheim, den ferste pa over fem ar. Dette blir en pilot
for a teste samarbeidet, og blir forhapentligvis spiren til tettere samarbeid.

18+-utvalget fortsetter a spille en viktig rolle for NUK, i at arrangementene vare
lar unge treffes, ikke til lek, men for & modnes i troen sammen med jevnaldrende,
sa de trygt forankret kan mote livet fremfor dem. Den saregne stilen, med vekt
pa Kirkens felles benn og undervisning i andelige temaer, er vesentlig for & oppna
NUKs mal om & laere unge mennesker a bli helgener, midti en forvirret og forvirrende tid.

Vi takker Gud for det utvalget har utrettet i ar, og overgir ogsa neste ar i Hans varetekt.

Av Peder Foss



Det siste aret for KUT har veert sveert innholdsrikt, til tross for diverse utfordring-
er. Adventsaksjonehelgen matte igjen bli avlyst pa grunn av for fa deltakere.
Til gijengjeld for dette ble det holdt en informativ dag hos Caritas, der Alexander
Golding og Sunniva Fongen snakket litt om engasjement og kirkens sosialleere. To
representanter fra Uganda, en fra Caritas Uganda og en fra Hauge Aqua, snakket
over zoom om helt konkrete ting de jobber med i Uganda, og hvordan pengene
hjelper dem med & utdanne ungdom og unge voksne. Som en avslutning pa dagen
ble alle som deltok invitert pa gratis middag i byen, og en runde minigolf.

KUT laget ogsa en sveert underholdende og variert adventsaksjonskalender, med
konkurranser, sanger, utfordringer og fakta om Uganda. Vi har aldri sett et slikt
engasjement pa sosiale medier som i fjor!

Som vanlig ble det utformet diverse materialer, og en oppdatert nettside. Vi hadde
i tillegg litt flere barnevennlige innslag i adventsaksjonsheftet enn det tidligere
nummere har hatt. Barna ma jo ogsa fa vite om adventsaksjonen.

Under fjorarets aksjon sa vi masse engasjement, og med deres hjelp klarte vi 8 samle
inn Det er ca. 50 000 mer enn i fjor!

Vi haper a se et like stort engasjement til arets adventsaksjon som gar til: Sri Lanka

<3 Hjertelig hilsen
Sunniva Fongen
Leder i KUT
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Ledertreningsutvalget (LTU) har ansvar for lederutdanningen til nye ledere i Norges
Unge Katolikker. LTU har i hovedoppgave a arrangere to ledertreningshelger hvert ar,
ledertrening var og ledertrening hast.

Deltagerne gjennomfarer da et av fire kursopplegg som totalt gar over to ar. Leder-
treningutvalget bestar av leder Karthiha Edward, nestleder og informasjonsansvarlig
Abinaya Philip, kurskoordinator Abel Amar og arrangementansvarlig Chi Nguyen.

Vihari22/23 jobbet med a opprettholde kursene som har vaert en stor suksess. Rollefor-
delingen i utvalget er tydelig, og vi hjelper hverandre der det er behov. Utvalgets mal
er a kunne tilby mer relevante kurs for dagens ungdom og deres menighetsarbeid. Vi
jobber ogsa med & samarbeide med andre utvalg og a gi unge en mulighet til & veere
med pa leir og helgearrangementer. | ar er det tredje aret vi fordeler aspiranter pa leir
i sommer. Forelgpig samarbeider vi med Arken og LUT.

Ledertrening hast 2022 ble arrangert 07. - 09. oktober, det fant sted pa Mariaholm
med hele 40 kursdeltagere. Vi holdt ogsa kurs niva Il for ferste gang denne helgen.
Med god respons fra bade deltagere og ledere kan vi si at det var en vellykket helg.
Det var en deltager som fullfgrte ledertreningskurset etter denne helgen og fikk diplom.

Ledertrening var 2023 ble arrangert 24. - 26. februar, og fant sted pa Mariaholm med
28 kursdeltagere. | tillegg til de vanlige kursene hadde vi ogsa 2 deltagere som tok
kokkekurs denne helgen. 3 deltagere fullfgrte ledertreningskurset etter denne helgen
og fikk diplom. Vi hadde besgk av LUT og leirsjefer denne helgen. LUT arrangerte
leirsjefssamling og var med oss gjennom helgen.

Goyale kvelder med godt samhold gjorde helgen ekstra moro! | lgpet av LTUs
arbeidsar 22/23 har det veert totalt 4 deltagere som har fullfert NUKs ledertrening. Vi
i utvalget gratulerer alle de 4 deltagerne og gleder oss til arbeidsaret 23/24.

av Karthiha Edward
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Aret til Leirutvalget har vaert ganske annerledes enn andre tidligere ar. Vi hadde
vart arlige arsmete i menigheten, St. Svithun i Stavanger, hvor den flotte nye sogne-
presten p. Pal Bratbak tok oss sa vel imot i slutten av oktober. Her kom det ogsa ny
utvalgsstruktur bestdende av; Martin Bao Anh Vo (leder), An-Thuy Tran (nestleder),
Ivan Vu (dokument- og ressursansvarlig), Vivi Vo (sosiale medier ansvarlig), Marius
Horn (arrangementansvarlig) og Unni Carreno (utvalgsmedlem).

Utvalget har gatt fra et par mater i aret til manedlige meater. Aret har vaert
hektisk med en del endringer innad utvalget, med nye mal og ambisjoner, og hvor-
dan vi som utvalg skal jobbe videre fremover. Sa det har veert nok a gjere for og si
det slik!

| tillegg har vi som alle andre ar veert opptatt med a finne leirsjefer til arets leirer,
av og til hjelpe leirsjefene vare med a finne gode ledere til teamene deres.
Leirsjefsamling ble avholdt parallelt med Ledertrening Var, 24.-26. Februar, med
godt oppmaete fra leirsjefer og praktisker for arets leire.

Det er til tider utfordrende a finne nok frivillige, og vi er takknemlig for ildsjelene som
trar til nar det er stor ngd. LUT fant leirsjefer til alle arets leire, men grunnet manglende
pamelding ble Barneleir Midt og Nord avlyst. LUT har veiledet og bistatt leirsjefene
og praktisk ledere i deres roller. Vi takker for arets leirar, og ser frem til neste!

Det ble arrangert to paskekonfirmantleire pa Gulsrud og Skogstad leirsted og en
Paske+ pa Mariaholm denne pasken. Disse leirene var fylt med en del paskeliturgi,
ulike aktiviteter inne og ute som beat for beat, aktivitetsgrupper, paske-OL, ring-
leker. | tillegg var det ogsa andelig pafyll i form av benn, sang, tilbedelse, vakenatt,
skriftemal, messe og foredrag.

I sommer var det en del leirer for de minste til de litt eldre. Vi hadde Barneleir i Sar,
@st og Vest, Juniorleir og Ungdomsleir. Dessverre matte Barneleir Midt og Nord
avlyses grunnet for fd pameldte. Disse leirene var fylt med mye moro som ute og inne
aktiviteter som bading, capture the flag, beat for beat, underholdningskvelder. Blant
annet var det ogsa andelig pafyll som paskeleirene med messe, sakramentsandakt,
benn og sang, og forskjellige foredrag.

av Martin Bao Anh Vo
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Siden LM har MinUt fatt en ny leder fra og med 01.10.22 ved navnet Arelis Heredia.
Vi hadde vart ferste mete 27.10.22, der vi snakket om malsetningen til utvalget.
Dette ble svart med at vi har en bestemt oppgave om a fremme ministrering for
barn- og unge og skal bli like stadige som de andre utvalgene.

Per dags dato har utvalget fire medlemmer, nemlig Arelis Heredia, MyNina Truong,
Johannes Eliasson og p. Khiem.

Viiministrantutvalget var sa heldige at etter to lange ar uten a ha et eneste arrange-
ment fikk til et ministrant treff i Drammen ved St. Laurentius kirke hvor malgruppen
var barn i barneskolealder, dvs 6-12 ar. Under denne helgen fokuserte vi pa mes-
sen i sin helhet, og som et resultat av det gikk vi giennom felgende i temagktene
vare: bruk og navn av utstyr, oppfaersel i kirken, messens faste deler, og helt til slutt
hadde en praksis giennomgang av alle tre temaer siden vi gvde pa haymessen til
sgndagen.

Aktivitetene vi hadde utenom et ministrant innblikk var fotball, film, kanonball og
redt lys. Det var ogsa kjempegod mat og alle koste seg big time. Deltagerne sa til oss
“hvorfor kan vi ikke gjgre dette i en uke?” Da vet man som leder/ treffsjef at deltag-
erne er bade engasjerte og at de er glade for a veere der.

Planen videre & ha fokus pa ministrant NM som tar sted i Arendal i ar. Ellers har vi
andre planer i fremtiden med flere ministranttreff rundt om i landet.

av Arelis Heredia



Hgsten 2022 var preget av velkjente, men viktige oppgaver, inkludert promoteringen
for det nye HS, Adventsaksjonen, og ulike NUK-arrangementer. Vi deltok i prosjek-
tet “countdown” for & feire NUKs 75-ars jubileum, og arrangerte en workshop for
videreutvikling av var kompetanse innen redigeringsprogrammer.

Etter LS Heost opplevde vi et lederskifte, der nestlederen tradte inn som ny leder. Vi
innsa behovet for & fokusere pa medlemsrekruttering for a sikre et mer baerekraftig
utvalg. Vi brukte tiden mellom LS Hast og LS Vinter til 8 snakke varmt om MUT og
jobben vi gjer ved forskjellige sentrale NUK-arrangementer. Dette resulterte i en
bemerkelsesverdig gkning i medlemskap, noe som understreker viktigheten av
nettverksbygging i NUK.

For a styrke samholdet innad i utvalget, arrangerte vi en helg med workshop og
teambuilding i Trondheim i januar 2023. Her lzerte vi mer om Adobe-programvare
og innholdsproduksjon. Vi har ogsa jobbet tettere med staben for & promotere de
forskjellige arrangementene og deling av medieinnhold pa diverse sosiale medie-
plattformene.

Nye folk i utvalget har brakt nytt liv og engasjement til utvalgsmeatene, noe som har
resultert i en ny bglge av ideer. Vi ser frem til a realisere disse i lopet av hgsten og
vinteren 2023, samt tidlig i 2024. Vi kommer til & fortsette med de faste oppgavene
vare, men vi er ogsa ivrige etter & utforske nye og friske ideer for & stimulere
utvalget til & jobbe mer innovativt i den kommende perioden.

av Alyssa Bestudio
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Siden sist har vi satt opp i gang kommunikasjonsstrategi-prosjekt. Hovedmal med implementering
av kommunikasjonsstrategien er en dynamisk og strukturert utvikling av organisasjonen var,
noe som kan oppnas gjennom en detaljert analyse av malgruppen, primare og sekundaere
mal samt visjon av fremtidens virksomhet. Under workshopen har vi analysert blant annet
dagens situasjon i NUK, aktuelle informasjonskanaler og krisehandtering. | fremtiden gnsker
vi & innfgre en kommunikasjonsplan for sosiale medier basert pa nye retningslinjer for sosiale
medier og en ny visuell profil.

Det andre lovende prosjektet er et nytt, taft design til nuk.no. Planen er utarbeidet av en
arbeidsgruppe oppnevnt av HS, som bestar av folk som brenner for dette prosjektet. En stor
innsats har allerede blitt lagt ned, og vi meter nok flere utfordringer fremover, men vi gleder
oss til & se resultater straks.

Takk til alle frivillige som bryr seg om NUKs fremtid!

av Aleksandra Sramkowska
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Arken som er NUKSs blad for de yngste har gleden av a presentere vare nye maskoter,
Mirap og Noah! Det siste dret har bladet holdt flere konkurranser, deriblant en
maskot-tegnekonkurranse. Etter debatt og avstemning kom vi frem til to vinnere.
Disse vil bli presentert i de neste bladene.

Som vanlig gir Arken ut blader med et bestemt tema. | “Dyrenes verden” har vi har
sett pa dyrenes rolle og symbolikken de baerer. Dyrene har i lang tid veert med pa
a forme troen var. Til jul er det vanlig & motta gaver, sa det valgte temaet var
“takknemlighet”. Og denne varen ble bladet “paskemysterier” utgitt. Hvor vi gikk
dypere inn pa paskens sanne betydning, og andre artige mysterier. Den siste tiden
har Arken fatt flere nye bidragsytere.

I samarbeid med LTU har aspiranter bidratt med flere ulike artikler. De har utfert in-
tervjuer, sparreundersgkelser og meningsmaling pa de forskjellige leirene. Arken er
ogsa heldig med a fa utviklet samarbeid med Kateketisk Senter i OKB. Redaksjonen
har ogsa fatt noen nye medlemmer. Vi gnsker dem alle hjertelig velkommen og ser
frem til nye blad, nye samarbeid og nye bidragsytere det kommende aret.

av Maria Pham

- illustrasjon av Andrea Schanche Nilsen - fllustrasjon av Estella Gelacio Lobo
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Credimus har det siste dret gatt inn i en ny periode. Redaktgren ble i november
ferdig med sin mammapermisjon og begynte i ny fulltidsjobb som journalist. Hun
er veldig takknemlig for erfaringen bladet har gitt henne, og som er veldig relevant
for arbeidet. Credimus-redaksjonen klarte a fullfgre og utgi andre utgave 2022, selv
om den ble forsinket bade av at redaksjonen brukte lengre tid pa skriveprosessen
og fordi staben publiserte bladet fgrstijanuariar, selvom det 13 klart i fjor. Utgaven
handlet om Kirken og kirkens liv.

Allerede under arbeidet med denne utgaven var redaktgren i tankeprosess om
tiden fremover: smabarn og fulltidsjobb er vanskelig a forene med redaksjonelt
arbeid pa siden og med forpliktende helger. Marta Wade har veert redakter for
Credimus siden 2019 og har en stor kjeerlighet for bladet. Hun er takknemlig for a
kunne formidle og tjene Kirken og ikke minst jobbe sammen med mennesker som
elsker Kirken og skriver veldig godt. Credimus skal i utgangspunktet utgi to nummer
i ar, men vi har ikke klart a lage var-utgaven sa langt.

Pa nyaret matte redaktegren gi beskjed om at hun ikke kan fortsette a ha ansvaret
for Credimus og gnsker a gi det videre til noen som ogsa har en kjeerlighet for arbeidet
og for Kirken. Hun vil veldig gjerne bidra med a finne en riktig person og haper at
arbeidet fortsetter  baere frukter.

av Marta Wade
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Arsregnskap

Norges

Unge Katolikker

2022

BankID Signing
Stephen Richard Trotter
2023-06-22

BankID Signing

Vivian Phan
2023-06-22

BankID Signing

Quoc Vuong Hoang Vu
2023-06-22

BankID Signing

Anna Vy Dan Vu
2023-06-22

BankID Signing

Ngoc Hoang Vu
2023-06-23

BankID Signing

Oanh T QH Nguyen
2023-06-26

BankID Signing

Nikolai Vik Rasmussen
2023-06-28
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RESULTAT

Norges Unge Katolikher

Driftsinntekter og driftskostnader

Medlemskaontingenter
Arrangementsinntekter
Stotte fra kirken

Offentlige tilskudd/midler
Annen driftsinntekt

SUM DRIFTSINNTEKTER

Vareforbruk

Lonnskostnad
Administrasjonskostnader
Honorarer
Arrangementskostnader
Reisekostnader

Annen driftskostnad

SUM DRIFTSKOSTNADER

DRIFTSRESULTAT

Finansinntekter og kosthader

Finansinntekter
RESULTAT AV FINANSPOSTER

ARSRESULTAT

Overfaring og disponeringer

Overfort tilffra formalskapital med restriksjoner
Overfaring tilffra fri formalskapital

Sum disponert

Norges Unge Katolikker ORG NR. 971 494 425

Note

2022

164 347
811836
465 120
3 080 636
742 650
5264 588

82 227
2288 374
585 516
274 167

2 065 400
10783
827 005
6133 471

-868 883

45 951
45 951

-822 932

-822 932

-822 932

2021

166 063
497 297
456 700
2693771
60 945
3874776

1875

1 862 355
622 955
405 140
1094 755
6 836

127 234
4121 149

-246 373

14170
14170

-232 203

140 544

-372 747
-232 203
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BALANSE

Norges Unge Katolikker

EIENDELER Note 2022
Omlopsmidler

Fordringer

Varebeholdning 59 751
Kundefordringer 162 016
Andre fordringer 194 070
Sum fordringer 415 837
Bankinnskudd kontanter og lignende 4518 901
Sum omlopsmidler 4934739
SUM EIENDELER 4934 739

2021

61325
242 975
57725
362 025
4613 845
4 975 870

4 975 870

Norges Unge Katolikker ORG NR. 971 494 425



EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Opptjent egenkapital

Fri forméalskapital

Formalskapital med restriksjoner
Sum egenkapital

Gield

Kortsiktig gjeld
Leverandergjeld
Annen kortsiktig gjeld
Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

BALANSE

Norges Unge Katolikker

Note

Oslo 19.06.23

Styret for Norges Unge Katolikker

Oanh Theresa Quoc Hoang Nguyen

Nikolai Vik Rasmussen
styremediem

Ngoc Hoang Vu
styremedlem

Vivian Phan
styreleder

nestleder

Anna Vy Dan Vu

styremedlem

Norges Unge Katolikker ORG NR. 971 494 425

2022

534 266
2739768
3274034

864 561
796 144
1660 705
1 660 705

4934 739

2021

534 266
3 562 700
4 096 966

570 519
308 385
878 904
878 904

4 975 870

Quoc Vuong Hoang Vu
styremediem

Stephen Trotter
Daglig leder
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Norges Unge Katolikker

NOTER TIL ARSREGNSKAPET FOR 2022

Regnskapsprinsipper

ﬂrsregnskapet er satt opp i samsvar med reghskapsloven og horsk reghskapsstandard for sma foretak. Folgende
regnskapsprinsipper er anvendt:

- Salgsinntekter resultatferes ihht. opptjeningsprinsippet, nar varen er levert eller tienesten utfert.

- Gaver inntektsferes nar de mottas, og om det er restriksjoner knyttet til gaven vil den i den grad den ikke er benyttet til
formalet i inntektséaret bli overfort til egenkapital med restriksjoner.

- Tilskudd inntektsferes og periodiseres i samsvar med tildeling. Ubrukte midler feres som kortsiktig gjeld.

- Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert som
omlgpsmidler. Kortsiktige fordringer som skal tilbakebetales innen ett ar er klassifisert som omlepsmidler.

- Omlepsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskostnad og virkelig verdi.

- Kortsiktig gjeld er balansetfart til nominell belop pa etableringstidspunktet.

- Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter eventuell fradrag for avsetning til forventet
tap. Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

- Varer er vurdert til kostpris fratrukket eventuell ukurans.

Note 1 Inntekter
2022 2021
Medlemskontingenter 164 347 166 063
Arrangementsinntekter 811 836 497 297
Kontingenter og arrangementer: 976 182 663 360
Tilskudd fra OKB 425120 416 700
Tilskudd fra Nord-Norge 40 000 40 000
Tilskudd: 465 120 456 700
Statsstotte drift 1827 511 1927 719
Statsstotte internasjonalt 92 064 87 489
Momskompensasjon 329 692 276 326
Kulturmidler * 550 267 -
Frifond 820 295 759 164
Utdelte frifondsmidler (739 193) (851 509)
Lotteri- og stiftelsestils. - kompensasjon Covid-19 - 194 581
LNU 200 000 300 000
Statsstatte: 3 080 636 2693771
Gaver™ 683 095 67 195
Salg genser#t-skjorter 26 236 -
Salg annet® 49 013 1824
Lederavslutning (15 694) (8 073)
Gaver og andre inntekter: 742 650 60 945
Sum inntekter: 5 264 588 3874 776

* Distrikt Oslo ble tatt inn som avdelingsregnskap fra og med 2022. De mottok kroner 521 508 i kulturmidler og kroner 38
607 i andre inntekter for 2022.

** NUK mottok i 2022 en testementarisk gave pa kroner 659 389 som det ble besluttet & sette av til et eget fond, Maria
Gieever-fondet.




Note 2 Lonnskostnader
Lennskostnader bestar av felgende poster 2022 2021
Lennskostnader via Oslo Katolske Bispedemme™ 2244 445 1836 138
Andre ytelser 43 929 26 216
Sum Ilgnnskostnader 2 288 374 1862 355
Gjennomsnittlig antall arsverk 35 3

Det er ikke gitt lan eller stilt sikkerhet for ledende personer mv.

" Oslo Katolske Bispedomme utbstaler lonn, samt avsetter skyldig skattetrekk, arbeidsgiveravgift og feriepenger i sitt

regnskap.
Note 3 Utdeling av gaver og tilskudd
2022 2021
Annet tilskudd fra NUK” 541 286 55 000
Gaver 77 385 27 494
Sum 618 670 82 494

* Distrikt Oslo sitt regnskap er tatt inn som en avdeling i regnskapet til NUK fra og med 2022. Distrikt Oslo har en

kosthad pé kroner 514 285 under annet tilskudd fra NUK for 2022.

Note 4 Egenkapital
Fri formalskapital Formalslkapltal ea Sum egenkapital
restriksjoner
Pr01.01 534 266 3562 700 4 096 966
Andre endringer -
Arets resultat -822 932 -822 932
Egenkapital pr 31.12 534 266 2739768 3274 034
Spesifisering annen egenkapital med restriksjoner
Pr01.01 Overfzrtzglzifzra ford Pr. 31.12

Reservefond * 3010588 (1 496 008) 1514 580
WYD-fond 287 489 92 064 379 553
Maria Gisever - fondet™ = 616 474 616 474
Militeervalfart-fond 53 264 (2 796) 50 468
Leirfond 211 359 (32 666) 178 693
Egenkapital med rest. pr 31.12 3562700 (822 932) 2739768

*Arsresultatet er disponert mot reservefondet. Det vil bli tatt en tilsvarende justering pa bankkonto til reservefondst mot

driftskonten | 2023.

** Maria Gisever fondet ble opprettet i 2022 etter at NUK mottok en testemantarisk gave pd kroner 659 389. Det er |

lopet av 2022 brukt kroner 42 915 av fondet.
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Note 5 Annen kortsiktig gjeld

Annen kortsiktig gield bestar av 2022

Frifond restmidler tilbakebetales til LNU i 2023 305 341
Forskuddsbetalt deltakeravgift WYD 327 858
Ubrukte kulturmidler som skal tilbakebetales til LNU i 2023 31241
Innsamlede midler til Caritas Norge 131704
Sum annen kortsiktig gjeld 796 144

Note 6 Fortsatt drift

sammenheng med innfering av nye rapporteringssystemer. Situasjonen har i lepst av 2022 stabilisert seg, og

arsregnskapet er derfor avlagt under forutsetning om fortsatt drift.

Koronapandemien og ringvirkninger etter pandemien har innebaret betydelige investeringer i digitalisering og utvikling av
organisasjonen. For & skjerme lokallagene i en slik omstilling og utvikling, har NUKs sentralledd patatt seg risiko og tap i
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Uavhengig revisors beretning

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Norges Unge Katolikker, som viser et underskudd pa NOK 822 932.
Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2022, resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per
denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

o oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og

e gir arsregnskapet et rettvisende bilde av organisasjonens finansielle stilling per 31. desember 2022, og
av dets resultater for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler
og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og
plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen
av drsregnskapet. Vi er uavhengige av organisasjonen i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i
Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants (inkludert internasjonale
uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og
vi har overholdt vare avrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter
véar vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Styrets og daglig leders ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlige for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde
i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsé ansvarlig for slik
internkontroll som den finner n@dvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet mé ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hay grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfert i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon.

THE POWER OF BEING UNDERSTOOD

AUDIT | TAX | CONSULTING

RSM Norge AS is amember of the RSM network and trades as RSM. RSM is the trading name used by the members of the RSM network. Each member of the RSM network is an
independent accounting and consuiting firm which practices in its own right. The RSM netwark is not itself a separate legal entity in any jurisdiction.

RSM Norge AS er medlem av/is a member of Den norske Revisorforening.
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Feilinformasjon kan oppsta som falge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse som
vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke de gkonomiske
beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Oslo, 29. juni 2023
RSM Norge AS

Trine Angell-Hansen
Statsautorisert revisor
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