
                                                                                                       
 

 

Forventningsplakat 
Formålet med denne forventningsplakaten er å fremme en selvrefleksjon hos 
alle med verv i NUK. Viktige punkter i en slik refleksjon er: 
 

NUKs FORMÅL: TRO – FELLESSKAP – HANDLING 
Alt du gjør som frivillig skal fremme disse verdiene. Ditt verv kan vektlegge de 
ulike verdiene etter hva som er naturligst og viktigst for deg. Etterstreb å være 
et levende eksempel på disse verdiene. 
 
 

DU REPRESENTERER MER ENN DEG SELV 
Som leder skal du være med å bygge opp en levende og ung Kirke. Dette 
medfører at du må ville kjenne, og ville være tro til Kirkens lære, og strebe etter 
å leve etter denne læren. 
 
 

DU SKAL VÆRE ET TROVERDIG FORBILDE 
Du må ha et avklart forhold til din tro, og til ditt verv. Dette betyr ikke at du må 
være feilfri (noe ingen er), men at du må være åpen og ærlig om din tro. Det er 
lov å være søkende, usikker eller sikker i sin tro, men du må ville fordype og 
utforske din tro uansett hva utgangspunktet ditt er. 
 
 

DU ER EN INNFALLSPORT TIL KIRKEN FOR DE UNGE 
Deltagere og medlemmer vil kunne spørre deg om ting som angår troen og 
Kirkens liv og lære. Du må vurdere når du selv kan hjelpe dem med svar og når 
du bør be dem snakke med en prest. Ditt engasjement bør invitere andre til å 
utforske Kirkens tro, praksis og fellesskap dypere. 
 
 

DU SKAL VISE OMSORG OG BRY DEG 
Alt du gjør som frivillig i NUK handler om å vise omsorg og å stille seg til tjeneste 
for deltagere, medlemmer og dine medfrivillige. Dette betyr at du ikke er 
frivillig kun for din egen del, men for å gi av deg selv til andre, til NUK og til 
Kirken som helhet. Vær åpen, imøtekommende og støttende overfor andre, 
spesielt dine medfrivillige. Alle frivillige har sin måte å utøve sin tjeneste på. 
Vær deg selv og bidra med dine talenter. 


